Na osnovu &lana 59. stay 2. Zakona o lokalnoj samoupravi ( " SL.gl.RS", br. 129/07), &lana 5. Zakona o
radnim odnosima u drzavnim organima ( "SLgl.RS". br. 39/02 i 49/05), &lana 76. stav 2. Statuta opstine
Tutin ("Opi.sl.gl."br.9/08). &lana 23. Odluke o organizaciji OpStinske uprave opstine  Tutin
("Op.sl.gl.".br. broj 1/2015) uz saglasnost Opstinskog vijeca, nadelnik Opstinske uprave opétine Tutin
donosi:

PRAVILNIK
0
KOEFICLJENTIMA 1ZABRANIH, IMENOVANIH, POSTAVLJENIH LICA 1 ZAPOSLENIH U
ORGANIMA OPSTINE TUTIN

Ovim pravilnikom utvrduju se koeficijenti za obragun i isplatu plata izabranih, imenovanih i
postavljenih lica i zaposlenih u organima opstine Tutin.

Clan 1.
Koeficijenti za obradun i isplatu plata za izabrana lica najvide do 90% koeficijenta za obracun i
isplatu plate narodnog poslanika na stalnom radu u Narodnoj skupstini (8.60), i to:

- Predsjednik opstine, 90% koeficijenta za obracun i isplatu plate narodnog poslanika na
stalnom radu u Narodnoj skupstini — 7.74

- Predsjednik skupstine, 88.00% koeticijenta za obragun i isplatu plate narodnog poslanika na
stalnom radu u Narodnoj skupstini — 7.57

- Zamjenik predsjednika op&tine. 88.00% koeficijenta za obradun i isplatu plate narodnog
poslanika na stalnom radu u Narodnoj skuptini —7.57

- Zamjenik predsjednika skupstine. 82.56% koeficijenta za obradun i isplatu plate narodnog
poslanika na stalnom radu u Narodnoj skupstini — 7.10

- Clan opstinskog vijeca, 82,56% koeficijenta za obradun i isplatu plate narodnog poslanika na
stalnom radu u Narodnoj skupstini - 7.10

Clan 2.

Koeficijenti za obradun i isplatu plata imenovanih i postavljenih lica najvise do 90% koeficijenta za
obragun i isplatu plate nagelnika okruga (16.50). i to:

. Naéelnik opstinske uprave, 90% koeficijenta za obragun i isplatu plate nacelnika okruga —
14.85%
. Zamenik nadelnika opétinske uprave. 88.73% koeficijenta za obragun i isplatu plate
nadelnika okruga — 14.64
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- pravobranilac, 88.73% koeficijenta za obracut i isplatu plate nagelnika okruga — 14.64

- samenik pravobranioca, 84.00% koeficijenta za obraun i isplatu slate nadelnika okruga —
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13.86
- Zastitnik gradana. 88.73% koeficijenta za obracun i isplatu plate nadelnika okruga — 14.64
- Sekretar skupétine. 88.73% koeficijenta za obraCun i isplatu plate nacelnika okruga - 14.64

- Pomoénik predsjednika, 90% koeficijenta za obra&un i isplatu plate natelnika okruga —
14.85%



Clan 3.

Za obradun i isplatu plata zaposlenih u organima opstine Tutin primenjuju se sledeéi osnovni
koeficijenti:

- 12,05 za samostalnog struénog saradnika.,

- 10,77 za vigeg struénog saradnika,

- 10.45 za stru¢nog saradnika, prevodioca i bibliotekara;

-9.91 za viseg saradnika:

- 8.95 za saradnika:

_ 8.85 viSeg referenta, visokokvalifikovanog radnika i za stenografa:
- 8.74 za referenta i daktilografa:

- 8,00 za kvalifikovanog radnika. i

- 6,40 za nekvalifikovanog radnika.

Clan 4.

Odreduju se uveéanja osnovnih koeficijenata, za zvanja i zanimanja. za imenovana i postavljena lica i
zaposlene u organima opstine Tutin, u dva nivoa:

PRVI NIVO UVECANJA KOEFICIJENTA - za imenovana i postavljena lica i zaposlene u
organima opdtine Tutin uvecava se. po osnovu slozenosti i odgovomosti poslova, za dodatni
koeficijent:

za imenovano i postavljeno lice do 9.00

- za samostalnog stru¢nog saradnika do 8.40

- za viSeg struénog saradnika do 8.20

- za struénog saradnika. prevodioca i bibliotekara do 5.75
- zaviSeg saradnika do 3.60

- zasaradnika i visokokvalifikovanog radnika do 2.30

- zastenografa i viSeg referenta do 1,20

- zareferenta i daktilografa do 0.93

- za kvalifikovanog radnika do 0.53

- za nekvalifikovanog radnika do 0.53
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DRUGI NIVO UVECANJA KOEFICIJENTA —utvrden za imenovano i postavljeno lice, odnosno

zvanje i zanimanje zaposlenih, koje se moze uvecati:

- imenovanom i postavljenom licu — najvise do 30%:

- zaposlenom koji koordinira najslozenije aktivnosti — najvise do 10
ne moze preéi 2% od ukupnog broja zaposlenih:

9. s tim da ovaj broj zaposlenih

- zaposlenom kaji rukovodi unutra$njom organizacionom jedinicom — 10%0:

- zaposlenom koji radi na pripremi i izvrdenju budzet
knjiga i sastavljanju radunovodstvenih izy ¢staja — najvise do 10%.

- zaposlenom na poslovima komunalnog policajca — 10%:

- zaposlenom na poslovima budzetske inspekcije — najvise do 10%.

Zaposlenom koji ima pravo na uvecanje koeficijenta po vige osnova iz stava 2. ov

koeficijenta ne moze biti vece od 10 %0.”

Clan 5.
Ukupni koeficijenti za obraCun i isplatu plata izabranih. imenovanih i post
opétine Tutin izraCunati su na nacin prikazan u tabeli:

a ili finansijskog plana. vodenju poslovnih

og ¢lana, ukupno uvecanje

avljenih lica i zaposlenih u orgaima

PREGLED KOEFICIJENATA ZA OBRACUN I ISPLATU ZARADA IZABRANIH, IMENOVANIH,
POSTAVLJENIH LICA 1 ZAPOSLENIH U ORGANIMA OPSTINE TUTIN

PO OSNOVU
ISPLATU ZARADA [ZABRANIHL IMENOVANIH.

SLOZENOSTI 1 ODGOVORNOSTI

WNI KOEFICIIENT ZA ZVANIE 1 ZANIMANJE. DODATNI KOEFICUENT
OVA(DODATNI KOEFICIJENT). DODATAK ZA RUKOVODENJE ZA OBRACUN 1
AVLJENIH LICA 1 ZAPOSLENIH U ORGANIMA OPSTINE TUTIN

DODATNI | UVECANJE

KOEF. PO | KOEFICL.

OSNOVNI | OSNOVU | ZA UKUPAN

OPIS RADNOG MESTA KOEFICUEN | SLOZEN.I | RUKOVOD., | KOEFICU.

ODGOVOR | INSP. POS.

POSLA FIN.POS. |

PO DR. PO

UREDBI UREDBI

| 1| PREDSJEDNIK OPSTINE | 774 | 174
2 ZAMJENKPREDSIOPSTINE | 757 | 787
3 opSTnskovueee | 710, | 7101
4| PREDSIED. SKUPSTINE | 7.57 D N 24

S | ZAMJENIK PREDS.SKUPETINE | 710 | ' ' 7.10 |

| - '.I-.-.-I.IIII
| 6| POMOCNICI PREDSJEDNIKA | 1485  ~ 9.00| 3000%| 3101

7 SEKRETARSKUPETINE | _ leea| 850|285 309
| 8| JAVNIPRAVOBRANILAC | 1464  890| 2829% 30.19 |
" ZAMENIKPRAVOBRANIOCA | 138 890 2800% 299
| 9 |ZASTITNIKGRADANA | 1464, 890, 28,25% | 30.19 |
|10 NACELNOPST.UPRAVE | 1485  900| 3000% . 3101

| P | T
| | ZAMENIK NACEL.OPS.UPRAVE 14.64 | 890 ' 28,25% 30.19



11 NACELNIK ODEUENJA | 1205 840 | 1000% 2250 |
|12 SEFKABINETAPREDSOPST. | 1205 840 10,00%, 2250 7
| 13 | SEKRETAR OPSTINSKOG VIECA | 1205 | _j.@_:L@@i_ _3230j
|14 [SEFODSEKA | 1205  840| 900% 2229
| 15 | NADZORNI ORGAN " 1205 840  800% _ 22.09 |
16 | BUDZETSKI INSPEKTOR I 1205| 840l  800%|  22.09
17 SLUZBENIK ZAJAVNENABAV. | 1205 840  8,00% | -ﬁz—z._o?_]
|18 KOMUNALNIINSPEKTOR | 1205 | fSAO_L = _t__z%a
|19 SAMOSSTRUCNISARADNIK | 1205' 840 | 2045
|20 | SAMOS.STRUCSARAD-FINAN | 1205 8.40 |  8,00% |  22.09 |
| 21 | VISI STRUCNI SARADNIK 1077, 82[ [ 1897 |
|22 VISISTRUCNISARADN- FINAN_| 1077 820 800% | 2049 |
| 23 | STRUCNI SARADNIK IPREVOD | 1045, 575 | 1620
| 24 | STRUCNI SARADNIK - FINAN ' 1045,  575| 800%; 17.50 |
| 25 | VI3I SARADNIK ] o9l 360 | 1351]
(26 | VISISARADNIK- FINANSUE | 9.91 | 3.60|  800%| _ 1459
27 | sARADNIK | ses| 230 | 1125]
28 | SARADNIK-FINANSUE | 895|  230| 10,00%|  12.38
29 | VISI REFERENT ISTENOGRAF | 885 120! [ 10.05|
Lgo_i_vS@l;LEREﬂLHNANSUE | 885 120[ 1000%| 1106/
31 PORTIRI|OBEZBEDENE | 885 “ 120l | 1005
o vomal | sl 0l 1T 1005/
133 KURIRI T [ s 120l | 1005]
L344‘_REFERENT, DAKTILOG, | 87l o093 | 967
s vmeomc | sl ossl | &m
| 36 | NK RADNIK | 6.40 | 0.53 l 6.93 |

Napomena: Pravo na uvecanje koeficijenta od 10% imaju sluzbenik za javne nabavke i nadzorni organ, na ime
koordinacije najsloZzenijih aktivnisti (broj zaposlenih ne prelazi 2% od ukupnog broja zaposlenih).

Clan 6.
Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o koeficijentima izabranih. imenovanih i
postavljenih lica i zaposlenih u Opétinskoj upravi opstine Tutin broj 121-1/2013 od 21.01.2013.godine i Pravilnik o
izmenana Pravilnika o koeficijentima izabranih. imenovanih i postavljenih lica i zaposlenih u Opétinskoj upravi
opstine Tutin broj 06-7-10/2013 od 06.03.2013.godine.

Clan 7.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoSenja. a primenju je se poev od obratuna i isplate plata za oktobar
2016.godine.

REPUBLIKA SRBIJIA
OPSTINSKA UPRAVA
OPSTINE TUTIN
Dana:04.10.2016.god
Broj:IV-110-24-166/2016 }
U Tutinu, NACELNIK
Sadrija Goruzdi¢ dipl.prav.



