
Republika Srbija
Op5tina Tutin
Op5tinska uprava
hojtrY-JlU:{i2023
Datum: 24.04.2023.god.
TUTIN

Na osnovu dl. 4. i 94. Zakona o zaposlenima u autonomnim pokrajinama i jedinicama
lokalne samouprave (,,SluZbeni glasnik RSo' br. 2112016, ll3l2}I7,95l2OI8, ll3l2}l7 - drugi
zakon i 9512018 - drugi zakon i 11412021), dlana 12. stav 1. Uredbe o sprovodenju internog i
javnog konkursa za popunjavanje radnih mesta u autonomnim pokrajinama ijedinicama lokalne
samouprave (,,SluZbni glasnik RS" broj 9512016 i 1212022), dlanaZTk stav 1. i 2. Zakona o
budZetskom sistemu ("S1. glasnik RS", br. 5412009, 73l2OlO, l}ll2}l0, l}ll20ll, 9312012,
6212013, 6312013 - ispr., 10812013, 14212014,6812015 - dr. zakon, l}3l2}l5,9912016, Il3l2}l7,
9512018,3112019,7212019 i 149/2020, ll$lz}2l-dr.zakon i 13812022) i Zakljudka komisije za
davanje saglasnosti za novo zapo5ljavanje i dodatno radno angailovanje kod korisnika javnih
sredstava na predlog Ministarstva drlavne uprave i lokalne samouprave 5 1 Broj: lt2-268012023
u Beogradu , 29 . marta 2023.godine, Nadelnik op5tinske uprave Tutin, ogla5ava

JAVNI KONKURS
ZA POPUNJAVANJE IZVRSII,A,dTTH RADNIH MESTA

U OPSTINSKOJ UPRAVI TUTIN

I Organ u kome se radna mesta popunjavaju:
Opltinska uprava Tutin, u Tutinu, zgradaBiznis centra bb, trg Semsudina Kudevi6a.

II Radna mesta koja se popunjavaju:

1. IT Administrator

Zv anje: Mladi savj etnik Broj sluZbenika: 1

Opis posla: radi na primjeni novouvedenih informatidkih modula i pruZanje potrebne podr5ke
neposrednim korisnicima; stara se o obezbjetlivanju funkcionalnog stanja informacionih podsistema;
obavlja strudne poslove odrilavanja i otklanjanja gre5aka u funkcionisanju programa. Obavlja i druge
poslove po nalogu rukovodioca Odjeljenja i nadelnika OpStinske uprave.
Uslovi: Stedeno visoko obrazovanje iz naudne oblasti u okviru obrazovno - naudnom polja tehnidko-
tehnolo5kih nauka na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanj e 240 ESPB bodova,
master akademskim studijama, master strukovnim studijama, specijalistidkim akademskim studijama,
specijalistidkim strukovnim studijama, odnosno na osnovnim studijama u trajanju od najmanje detiri
godine ili specijalistidkim studijama na fakultetu; poloZen drlavni strudni ispit, jedna godina radnog
iskustva u struci, poznavanje rada na radunaru (MS Office paket i internet), kao i potrebne
kompetencij e za obavljanje poslova radnog mjesta.



2, Upravno-pravni Poslovi

Zvanje: Savjetnik Broj sluZbenika: I

Opis posla: proverava ispunjenost imovinsko-pravnih i ostalih uslova predvidenih Zakonom za

ir|avinjeprivremene gratlevinske dozvole, gradwinske dozvole, prijave radova, kompletan postupak

zaizdaiaqeupotrebne-dozvole, izdavanjeresenja o odobrenju zaizvodenje radova i ostalih dozvola u

skladu sa Zakonom o planiranju i ngiadnji; pribavlja prepis lista nepokretnosti i kopije plana od

nadlezne sluzbe RGZ-;, podatke o visini doprinosa za uredenje gratlevinskog zemlji5ta i neophodnu

dokumentacrjg po sluzbenoj duZnosti; kontroli5e uskladenost izgradenih temelja sa izdatom

gradevinskom dorvolom , izdijepotvrde o prijemu izjave o zavr5etku izrade temelja, pribavlja podatke

6 visini doprinosa za uredenje gradevinsliog zemlji5ta; ostvaruje saradnju sa javnim preduzedima i

drugim imaocima javnih ovla5denja, objavljuje na internet strani nadleZnog organa zakljudke o

odb"acivanju zahtjeva; vodi prvostepeni upravni postupak, prosleduje potvrde Komisije za tehnidki

pregled ob.l"t tu o puStanlu oU.l.t tu-, probni rad gra<levinskoj inspekciji; izdaje uverenja o starosti

fUilmtu i iverenja o etaZiranju posebnih delova objekata, potvrde da je izdata grattevinska i upotrebna

dolvola za objekit,stavlja klauiulu pravnosnaznosti, prosletluje Projekatzaizvotlenje i glavni projekal

zaitite od pi1ara na siglasnost MUP-u, sektoru protivpoZarne zafltite; pribavlja podatke o visini

doprinosa za uredenje gradevinskog zemlji5ta, vodi Registar objedinjenih procedura, omogudava

dostupnosti podataka o ioku svakog pojedinadnog predmeta, objavljivanje gradevinske i upotrebne

dozvole, kao i rjeSenja u elektronrt brn obliku putem interneta; omogudava Centralnoj evidenciji

preuzimanje podataka, akata i dokumentacije sadrZane u Registru; inicira podno5enje prijave za

privredni i..itup, odnosno prekrsajne prijave, protiv imaoca javnih ovla36enja.i odgovornog lica

i,,uocu.lurnih ovias6eq,a i preduzirna druge neophodne radqie za nesmetano i pravilno funkcionisanje

Registra; vodi prvosteplni upravni postupak, dostavlja pravosnaZna rje5enja - upotrebne dozvole RGZ

stu?ui zakataitar nepokretnost i; iziajepbtvrde i uverenja n azahtiev starnke; izratluje potvrdu o prijavi

radova investitora i irosletluje gradevinskoj inspekciji; obavje5tava investitora ukoliko nisu ispunjeni

zakonski uslovi za podno5enje-prijave radova; prati propise iz oblasti wbanizma i graclevinarstava.

pokrece postupak oiakonjenja pb sluZbenoj duZnosti obavjestava stranke o dokumentaciji neophodnoj

,u ,prortdenji postupka oiafonjenja, pribavlja saglasnosti za ozakonjenje objekta od upravljada

.lavnog dobra, odnosno organizacije nadlizne za zafititu prirodnih, odnosno kulturnih dobara, kao i od

irugit'institucija dija saglisnost ji neophodn a za okondanje postupka ozakonjenja; sprovodi postupak

ozafonjenja u"skladu si zakonom, iidaje uverenja o podnetom zahtjevu i dostavlja obavjestenja

nadleZnim organima o podnetim zahtjevima; vodi aZurnu evidenciju o kretanju predmeta od

podno5enja ,ihti"uu do arhiviranja; dostavlja pravosnaZna rje5enja o ozakonj.enju Republidkom

i.oo.trto,, ,uidu - sluzbi za katastar nepoketnosti i gradevinskoj inspekciji; vodi prvostepeni

ipravni postupak; kontrolise da li su re5eni imovinsko-pravnih odnosi; izraduje nacrt rjesenja o

ozakonjenju obirktu i nacrt zakljudaka koje donosi u toku postupka ozakonjenja; priprema izvjestaje o

Uro.lu poOnetih i resenih predmita kao i izvje5taje vezane za ozakonjenje objekata; izraduje potrebne

infJrmacije , analizei izvjestaje; objavljuje spisak donetih rjesenja na internet stranici nadleZnog organa

vodi upra"vni postupak i-pripiema rjesln;a i druge alcte iz stambeno-komunalne oblasti; vodi upravni

portup'uk i priprema nacrtrjesenja za iseljenje bespravno useljenih lica u stanove i zajednidke prostorije

u stamUenoj )gradi; vodi irpravni postupak i priprema rje5enja i druge akte iz stambeno-komunalne

oblasti; uod-i ,f.avni postupak i priprema nacrt rje5enja za iseljenje bespravno useljenih lica u stanove

i zajednidke prostorije u stambenoj'zgradi i druge poslove po nalogu Sefa odsjeka, nadelnika odjeljenja

i naUelnika Op5tinsie uprave. eribavlja prepiJ liita nepokretnosti i kopije plana od nadleZne sluZbe

RGZ, podatke o visini d^oprinosa za uietlinje gratlevinskog zemlji5ta i neophodnu dokumentaciju po

sluZbenoj duZnosti; kontrLlise uskladenost izgrattenih temelja sa izdatom gradevinskom dozvolom'

iz1aje potvrde o pii.y"nru izjave o zavr5etku izrade temelja, pribavlja podatke o visini doprinosa za

uredeqye gradevinskig r.*l3iStu; ostvaruje saradnju sa javnim preduzedima i drugim imaocima javnih

ovla56enja.



Uslovi: stedeno visoko obrazovanje (iz naudne, odnosno strudne oblasti u okviru obrazovno naudnog
polja druStveno-humanistidke nauka iz naudne oblasti eknomske nauke) na osnovnim akademskim
studijama u obimu od najmanje 240 ESPB, master akademskim studijama, master strukovnim
studijama, specijalistidkim akademskim studijama, specijalistidkim strukovnim studijama, odnosno na
osnovnim studijama u trajanju od najmanje tri godine ili specijalistidkim studijama na fakultu, poloZen
drilavni shudni ispit, najmanje tri godine radnog iskustva u struci, poznavanje rada na radunaru (MS
Office paket i intemet) , kao i potrebne kompetencij e za obavljanje poslova radnog mjesta.

3. Urbanista

Zvanje: Savjetnik Broj sluZbenika: 1

Opis poslova: Prati zakonske propise iz oblasti urbanizma i gradevinarstva, gradevinskog zemlji5ta,
imovinskih odnosa, prostornog planiranja, zaitite Zivotne sredine i ostale Zakone i propise vezane za
rad Odjeljenja. Udestvuje n izradi prijedloga Odluka koje donosi Op5tinsko vije6e i Skup5tina op5tine.
Vodi upravni postupak po Lalbama i prigovorima na lokacijske uslove, projekte parcelacije i
preparcelacije. U sprovotlenju objedinjene procedure izdavanjagratlevinskih dozvola izdaje lokacijske
uslove,pribavlja uslove za projektovanje odnosno prikljudenje objekata na infrastrukturnu
mreZu,pribavlja isprave i druga dokumenta koje izdaju imaoci javnih ovla5denja,a uslov su za izgradnju
objekata,odnosno za izdavanle lokacijskih uslova,gradevinske dozvole i upotrebne dozvole iz njihove
nadleZnosti,kao i obezbedenje uslova za prikljudenje na infrastrukturnu mreZu i za upis prava svojine
naizgradenom objektu. Ovi poslovi obuhvataju pored zakonom utvrdenih poslova i poslove koji su
vezanizaurbanizam a u skladu sa op5tinskim odlukama ito:Izdavanje akta o urbanistidkim uslovima
za seoska podrudja apo zatedenim urbanistidkim planovima, izdavanje izvoda iz urbanistidkog plana
sa pravilima gradqje za podrudja gde je donet urbanistidki plan po novom zakonu, priprema program
za dono5enje odluka o pristupanjuizradi urbanistidkog plana u saradnji sa direkcijom i Komisijomza
planove, priprema odluke zaizradui za usvajanje urbanistidkih planova, prijem urbanistidkih projekata
i prosledjivanje komisiji za planove. Organizovanje javnih prezentacija i overavanje urbanistidkih
projekata, organizuje javne uvide i javne rasprave za urbanisti5ke planove i prostorni plan, radi sve
poslove iz svoje nadleZnosti zalegalizaciju bezpravnih objekata, izdaje uverenja na osnovu sluZbene
evidencije,potvrdjuje projekte parcelacija i preparcelacija, obavlja i druge poslove po nalogu Sefa
sluZbe, nadelnika Odjeljenja i nadelnika Op5tinske uprave kojima je odgovoran za svoj rad, poslovi na
izdavabnje upotrebnih dozvola, poslovi urbanistidkih planiranja i druge poslove po nalogu Sefa
odsjeka, nadelnika odjeljenja i nadelnika op5tinske uprave.
Uslovi: Visoko obrazovanje na studijama drugog stepena(master akademske studije, specijalistidke
studije akademske studije ili specijalistidke strukovne studije) osnovne studije u trajanju najmanje
detiri godine arhitektonskog smjera, tri godine radnog iskustva u struci i poloZen strudni ispit za rad u
organima drLavne uprave, kao i potrebne kompetencije zaobavljanje poslova radnog mjesta.

4, Poslovi izvr5enia. rie5enia. komunalne i sradevinske kontrole

Zvanjez ViSi referent Broj sluZbenika: 1

Opis posla: organizuje i stara se o izvrSenju izvr5nih ili konadnih rjesenja iz delokruga Odjeljenja;
neposredno organizuje i prisustvuje i udestvuje u izvr5enju i sadinjava zapisnik; vodi potrebne
evidencije; saraduje sa inspektorima, drugim organima i organizacijama u cilju efikasnijeg obavljanja
poslova iz oblasti izvr5enja rje5enja; obavje5tava i daje informacije neposrednim izvrsiocima za
izvr5enje rjeSenja; po potrebi obezbeduje prisustvo policije kod izvr5enja rje5enja; uruduje strankama
rje5enja ili zakljudke iz delokruga Odjeljenja; obavlja manje sloZene poslove i radnje u oblasti
inspekcijskog nadzora, vr5i kontrole i sadinjava zapisnike,bele5ke koje dostavlja komunalnom
inspektoru na dalju obradu, kontroli5e stanje komunalnih objekata, kontroli5e i da li se komunalne
usluge pruZaju u skladu sa utvrdenim uslovima, vr5i prijem stranaka i daje potrebna obja5njenj auvezi
sa ostvarivnjem njihovih prava i obaveza i pruLa pomod komunalnom inspektoru u vr5enju
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inspekcijsko gnadzoraobavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i po nalogu rukovodioca odjeljenja

i nadelnika op5tinske uprave.

Uslovi: sredn;e obrazovanje dru5tvenog, ekonomskog, tehnidkog ili prirodnog smjera u

detvorogodi5njlm trajanju, poloZen dri:aini strudni ispit, pet godina radnog iskustva u struci,

poznavinje ,idururur"nuiu juS office paket i internet) , kao i potrebne kompetencije za obavljanje

poslova radnog mjesta.

5. Normativno-pravni poslovi za orsane opStine

Zvanje: Savjetnik Broj sluZbenika: 1

Zvanjez Savjetnik Broj sluZbenika: 1

Opis posla: priprema nacrte opstih i pojedinadnih pravnih akala kojima se ureduju organizacijairad

o.gunu op5tine: (Skup5tine opstine, Op5tinske uprave, Op5tinskog pravobranila5tva); prati i proudava

iz,Trsavanje zakina i drugih propisa; itu.a re o uskladenosti normativnih akata op5tine od znadaja za

rad orgaiaop5tine sa zafonskim, podzakonskim aktima i aktima op5tine; obayljf strudno-operativne

poslov-e pripieme i organizovanja sjednica Skup5tine op5tine i njenih radnih tijela - stalnih i

por....rinj vrSi administrativno-tehnidku pripremu p1j9!l9ga i obradu usvojenih normativnih akata

irgunu; saraduje sa unutra5njim organizacionim jedinicama Op5tinske uprave, ustanovama,

p.Idrr.ei- ai irganizacrjama koje rje5avaju u upravnom postupku u prvom stepenu ; priprema nacrte

rje5enja i drugih-akata toje Opstinsto vije6e donosi prilikom rje5avanja u drugom stepenu; obratluje

,upirnit. sa sJednica Skupstine opstine injenih radnih tijela;pruZa strudnu pomod i na zahtjev daje

miSgenla preisjednicima odbornidkih grupa, odbornicima u. Skup5tini op5tine,; obavlja strudne

portor" na uredivanlu sluZbenog lista op5tine, po potrebi obavlja poslove u Op5tinskom

pravobranila5tvu tako Sto pomaZe Op5tinskom pravobraniocu, daje strankama mi5ljenja i savjete iz

prurn. oblasti, obavlja normativno pravne poslove u Op5tinskom pravobranila5tvu, saraduje sa

imovinsko pravnom rluzbo*. Obavlja i druge poslove po nalogu Nadelnika op5tinske uprave,

Op5tinskog pravobranila5tva i predsednika Skup5tine.

Uslovi: Steeino visoko obrazovanje iz naudne oblasti u okviru obrazovno - naudnog polja, dru5tveno

- humanistidkih nauka ( pravne nauke) na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240

ESPB bodova, master- akademskim studijama, master strukovnim studijama, specijalistidkim

akademskim siudijama, specijalistidkim strukovnim studijama, odnosno na osnovnim studijama u

trajanju od najmanje detiri godine ili specijalistidkim studijama na fakultetu, poloZen dfiavni strudni

ispit, najmanjl tri goOine .udnog iskustva u struci, poznavanje rada na radunaru (MS Office paket i

interneti, kao i potrebne kompetencije za obavljanje poslova radnog mjesta.

6.

Opis posla: priprema nacrte op5tih i pojedinadnih akata u oblasti pripreme i izvr5enja budZeta, javnog

zidrrtivanla, ra8unovodstva, budZetskog i trezorskog poslovanja; prati uskladenost normativnih akata

iz delokruga Odjeljenja sa pozitivnim propisima; ocjenjuje i daje mi5ljenje o pravnoj osnovanosti

predloZenif, .urhod'u i irduiuku u proc.ru pripreme budZeta i rebalansa; udestvuje u sprovodenju

postupaka javnih nabavki na osnovu dlana 39.stav 2. Zakona o javnim nabavkama; vodi evidenciju

postupaka javnih nabavki; prati izvr5enje ugovora o javnim nabavkama; unos ugovora u finansijski

p.og.u.; iriprema misljenje o zahtjevima za frnansiranje; vr5i obradun za raspodelu sredstava

poti-tie6m^strankama; udlstvuje u izradi obrazlolenja odluka i drugih akataiznadleZnosti odjeljenja;

iaje mi5ljenje na akte kojimaie preuzimaju obaveze; udestvuje u sastavljanju modelu ugovora; prati,

aializira-i proudava nov, zakonsku regulativu iz oblasti budZetskog sistema i finansiranja javnog

sektora. podnosi izvjestaj o radu nazahtjev rukovodioca Odjeljenja. Obavlja i druge poslove po nalogu

rukovodioca Odjeljenja i nadelnika OpStinske uprave.

Uslovi: Stedeno visoko obrazovanje(iz naudne, odnosno strudne oblasti u okviru obrazovno-naudnog

polja dru5tveno-humanistidke nauku iz naudne oblasti ekonomske i pravne nauke) na osnovnim



akademskim studijama u obimu od najmanj e 240 ESPB, master akademskim studijama, master
strukovnim studijama, specijalistidkim akademskim studijama, specualistidkim strukovnim studijama,
odnosno na osnovnim studijama u trajanju od najmanje tri godine ili specijalistidkim studijama na
fakultu, poloZen drLavni strudni ispit, najmanje tri godine radnog iskustva u struci, poznavanje radana
radunaru (MS Office paket i intemet) , kao i potrebne kompetencij e za obavljanje poslova radnog
mjesta.

7. Poslovi iz oblasti vanrednih situaciia i planiranie za5tite od elementarnih nepogoda

Zvanjez Savjetnik Broj sluZbenika: I

Opis posla: izrailuje plansku dokumentaciju u cilju organizacije i obezbedenj a zaitite od poLara,
elementarnih i drugih vedih nepogoda koja obuhvata preventivne mjere za5tite kojima se spredavaju
elementame nepogode iliublaLava njihovo dejstvo, mjere zastite i spasavanja u sludaju neposredne
opasnosti od elementarnih nepogoda, mjere ublailavanjai otklanjanja neposrednih posledica; predlaie
organizaciju civilne za5tite; predlaile uslove za uspostavljanje integrisanog sistema za5tite i spisavar{a
u cilju objedinjavanja svih preventivnih i operativnih mera zastite Livota i imovine gradana i
efikasnijeg angailovanja svih raspoloZivih resursa u sludaju katastrofe izazvaneprirodnom ililjudskom
delatnoS6u; priprema planove za odbranu i ostuarivanje odrambenih interesa u uslovima ratnog i
vanrednog stanja na teritoriji op5tine; obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i po nalogu
rukovodioca Odjeljenja i nadelnika op5tinske uprave.
Uslovi: stedeno visoko obrazovanje obrazovno-naudnog polja druStveno-humanistidkih nauka ili
tehnidko-tehnolo5kih nauka (biotehnidke nauke), na osnovnim akademskim studijama u obimu od
najmanje 240 ESPB bodova, master akademskim studijama, master strukovnim studijama,
specijalistidkim akademskim studijama, specijalistidkim strukovnim studijama, odnosno na osnovnim
studijama u trajanju od najmanje detiri godine ili specijalistidkim studijama na fakultetu, poloZen
drLavni strudni ispit, tri godine radnog iskustva u struci, poznavanje rudanaradunaru (MS Office paket
i intemet) , kao i potrebne kompetencij e za obavljanje poslova radnog mjesta.

8. Poslovi saradnie sa nevladinim i sociialnim organizaciiama i poslovi sporta

Zvanjez Savjetnik Broj sluibenika: 1

Opis posla: povezivanje sa nevladinim sektorom u realizovanju zajednidkih programa,pomod licima
u stanju socijalne potrebe, iznalailenje mogudnossti u prevenciji bolesti zavisnosti,hendikepiranih lica,
edukacije, prikupljanje sredstava od stranih i doma6ih donatora radi ostvarivanja svake pojedinadne
aktivnosti,sarudnja sa komisijom za dodjelu novdanih sredstava socijalnim kategorijama obilaskom
lica na terenu, saradnja sa Centrom zaazi; obavlja poslove u oblasti sporta rcoji su u nadleZnosti op5tine;
prati i usmjerava rad sportskih klubova i teritorijalnog sportsko g saveza i ostalih organizacrlau oblsasti
sporta, prikuplja i evidentira podatke vezane za oblast sporta; prati i sprovodi propise iz oblasti sporta;
planira razvoj i prati ostvarivanje aktivnosti u oblasti sporta kroz izradu, sprovodenje, pra6enje,
izvje5tavanje i vrednovanje programa razvoja sporta; priprema nacrt finasijskog plana u postupku
donosenja odluke o budZetu ipratinjegovo izvr5enje; pratirealizaciju usvojenih programa i finasijskih
planova korisnika koji sredstvaizbudLetarealizuju u okviru programa i projekata od javnog interesa
u oblasti sporta, izraduje informativne i druge materijale o stanju razvoja sporta, Skolskog sporta i
ostalih oblasti sporta, stanju sportskih objekata i sportskih klubova; udestvuje u postupku za
dodjeljivanje sredstava zafrnasiranje, odnosno sufinansiranje sportskih programa koji se finasiraju iz
budileta; prati namj ensko tro5enje sredstava u ovoj oblasti; kontroli5e i ovjerava tadnost
knjogovodstvenih isprava na osnovu kojih se podnose zahtjevi za plabanje Odjeljenju zabtdLet i
finasije,vr5i kontrolu plana budZeta s aspekta odobravanja i preuzetih obaveza; obavlja poslove tvezi
sa zaduZbinama i fondacijama ciji je osnivad lokalna samouprava; Obavlja i druge poslove po nalogu
rukovodioca Odjeljenja i nadelnika Op5tinske uprave.



Uslovi: Stedeno visoko obrazovanje iz naudne oblasti u okviru obrazovno - naudnom polja druStveno

- humanistidkih nauka ( pravne nauke i ekonomske) na osnovnim akademskim studijama u obimu od

najmanje Z4O ESpB 
'bodova, 

master akademskim studijama, master strukovnim studijama,

,p."i;riirtifkim akademskim studijama, specijalistidkim strukovnim studijama, odnosno na osnovnim

,iuaijuru u rrajanju od najmanj. o.tiri godine ili specijalistidkim studijama na fakultetu, polozen

drLaini strudniispit, najma:nje tri godine iadnog iskuitva u struci, poznavanje rada na radunaru (MS

Office paket i internet) , mol potrebne kompetencije za obavljanje poslova radnog mjesta.

Opis posla: obavlja poslove vodenja matidnih knjiga rodenih, vendanih, umrlih i knjige dtLavljana;

,odi odgoraraju6e regi stre zamatidne knjige; unosi podatke iz.matidnih knjiga u Centralni sistem za

elektron-sku obradu i it<tadistenle podataka i duvanje drugog primerka matidnih knjiga; duva izvornik

-utirr. knjige; izdaje izvod ii matidnih knjiga i uverenja o dinjenicama upisanim u matidne knjige;

,iaaie ru.."i.lu o diZavljanstvu; obavlj, .utierr" poslove u vezi sa rodenjem, zakljudenjem braka i

sastavljanjernsmrtovnici; stara'se o formiranju i duvanju dokumentacije i matidne arhive obavlja i

druge iosiove po nalogu rukovodioca odjeljenja i nadelnikaOp3tinske uprave'

usr[vii Stedenb visokl obrazovanje iz naudne oblasti u okviru obrazovno - naudnom polja drustveno

- humanistidkih nauka (ekonomsk! ili pravne nauke) na osnovnim akademskim studijama u obimu od

najmanje 1g0 ESpB bodova, osnovnim strukovnim studijama, odnosno na studijama u trajanju do tri

g"ti"", poloZen dr2avni strudni ispit, tri godine radnog iskustva u struci, poloZen poseban ispit za
'mati1ari,ovla56enje za obavljanj. portoru -atidaru,poznavanje rada na radunaru (MS Office paket i

internet) , kao i poirebne kompetencije za obavljanje poslova radnog mjesta.

g. Poslovi zamenika matiiara MS Tutin

Zvanjez Saradnik

10. SluZbenik za iavne nabavke

Zvanjez Savetnik

Broj sluibenika: 1

Broj sluZbenika: 1

Opis poslova: udestvuje u pripremi plana javnih nabavki i njegovom usagla5avanju sa finansijskim

priro. odnosno odobrenim raspoloiivim-aproprijacrjama; _obavlja 
poslove sprovotlenja postupaka

iuvnit nabavki; priprema odlukqo pokretanju posfupka javnih nabavki; predlaze kriterijume zaizbor
'rr:p"r"f:ri:" ponud"; udestvuje u pripremi modela ugovofa; prikuplja ponude u koordinaciji sa

fo,niri3o- ,u junn. nabavke; ueestvu.ie u radu Komisije za javne nabavke kada je propisano da je dlan

sluZbenik za jivne nabavke; ou.iavtlu.l! obavjestenja o dodeli ugovora o javnim nabavkama na portalu

javnih nabav"ki; dostavlja budzltskom korisniku primerak odluke o pokretanju postupka, zapisnik o

;t ;*rj, ponuda, izvjestaj o strudnoj oceni ponuda, izvje5taj o dodeli ugovora i model ugovora

porrOuiu t oji je izabrin; u8estvuje u piipremi konadnih ugovora o javnim nabavkama i kopiju ugovora

iostavlja bujzltskom korisniku; vrsi 
^oujavrjivanje 

akata na-portalu javnih natavki; priprema izvjestaje

o spro"vedenim postupcima; kompletira finansijsku dokumentaciju i dostavljl -Je 
izvrsiocu na

normativno p.urni- porlori1nu u oblasti pripreme i izvrsenja budZeta; vodi evidenciju o javnim

nabavkama i vr5i arhiviranje dokumentacijeiu postupcima javnih nabavki obavlja sve adminisffativno-

tehnidke poslove za Komilsiju; podnosi iivjestaj o radu na zahtJev rukovodioca odjeljenja. obavlja i

druge poslove po nalogu rukovodioca Odjeljenja i nadelnika Op5tinske uprave'

usrivi: stedeno visoko-obrazovanje (iz naudne, odnosno strudne oblasti u okviru obrazovno- naudnog

polia druStveno-humanistidkih nauka iz naudne oblasti pravne i ekonomske nauke ) na osnovnim

ataaemstim studijama u obimu od najmanj e 240 ESPB, master akademskim studijama, master

strukovnim studijama, specijalistidkim akademskim studijama, specijalistidkim strukovnim studijama,

odnosno na osnovnim riuoi.la*a u trajanju od najmanje detiri godine ili specijalistidkim studijama na

fakultetu, poloZen drLavni Jtrudni ispit, najmanje tri godine radnog iskustva u struci, licenca za javne

nabavke,'poznavanje radanaradunalu ltvtS Ofnc" paket i internet) , kao i potrebne kompetencije za

obavljanje poslova radnog mjesta'
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III. Mesto rada:
Op5tinska uprava Tutin, ZgradaBiznis centra bb, trg Semsudina Kudevi6a, Tutin.

IV. Adresa na koju se podnose prijave:
Op5tinska uprava Tutin, u Tutinu, trg Semsudina Kudevi6 a, ZgradaBiznis centra bb -

Pisarnica OU Tutin sa naznakom ,,Za javni konkurs zaprijem sluZbenika na neodredeno
vrijeme".

V. Lice zaduileno za davanje obave5tenja o konkursu:
Semir Maki6, tel: 020/811-830 radnim danima (ponedeljek-petak) od l0-12 dasova.

VI. Rok za podno5enje prijava:
Rok za podnoSenje prijava je l5 dana i podinje da tede narednog dana od dana objavljivanja

javnog konkursa u Listu Poslovi.

VII. Dokazi koji se prilaZu uz prijavu na konkurs:

- Prijava sa biografijom i navodima o dosada5njem radnom iskustvu ( prijava sadrZi naziv i
broj radnog mesta za koje udesnik javnog konkursa podnosi prijavu, ime i prezime, datum i mesto
rodenja, adresu stanovanja, broj telefona, podatke o obrazovanju, svojerudni potpis);

- original ili overena fotokopija uverenja o drZavljanstvu;
- original ili overena fotokopija izvoda iz matiine knjige rotlenih;
- uverenje MUP-a da uiesnik u javnom konkursu nije pravosnaZno osudivan na bezuslovnu

kaznu zatvora u trajanju od najmanje Sest meseci;
- overena fotokopija diplome kojom se potvrduje struina sprema;
- original ili overena fotokopija dokaza o radnom iskustvu u struci (potvrde, rjesenja i drugi

akti iz kojih se vidi na kojim poslovima, sa kojom strudnom spremom i u kojem periodu je
stedeno radno iskustvo),

- U sludaju da udesnik konkursa imapoloZen strudni ispitza rad u drZavnim organimaprilale
original ili overena fotokopija Uverenja o poloZenom struinom ispitu za rad, u drZavnim
organima.

- Za udesnikejavnog konkursa koji su bili u radnom odnosu u drZavnom organu, odnosno organu
autonomne pokrajine ili jedinice lokalne samouprave, pored navedenih dokaza, potrebno je
dostaviti i dokaz da im ranije nije prestajao radni odnos u drZavnom organu, organu autonomne
pokrajine ili jedinice lokalne samouprave zbogteZe povrede duZnosti izradnogodnosa.

Svi dokazi prilalu se u originalu ili u fotokopiji koja je overena u op5tini, sudu ili kod
javnog beleZnika.

U izbornom postupku 6e se obaviti razgovori sa prijavljenim kandidatima u vezi strudne
osposobljenosti , znanja i potrebnih vestina za lionkretno ,udno ,n"sto gde 6e o datum u razgovora
biti naknadno obave5teni.

VIII Trajanje radnog odnosa:
Zanavedenaradnamesta, radni odnos se zasniva na NEODREDENO VREME.

IX Shodno odredbi dlana 102. Zakona o zaposlenima u autonomnim pokrajinama i jedinicama
lokalne samouprave, Oglas o javnom konkursu sadrZi podatke o radnom mestu preuzete iz
Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u OpStinskoj upravi, Op5tinskom
pravobranila5tvu, strudnim sluZbama i posebnim organizacijama opStine Tutin.
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Napomena:
Kandidati koji prvi put zasnivaju radni odnos u drzavnom organu, organu autonomne

pokrajine ili jedinice lokalne samouprave podleZu probnom radu od 6 meseci' Kandidati bez

poloZenog driavnog strudnog ispitaprimaju se narad pod uslovom dataj ispitpoloZe do okondanja

probnog 
-rada. 

Kandidati sla iotoZenirn pravosudnim ispitom umesto dokaza o poloZenom

drZavnom strudnom ispitu podnose dokazo poloZenom pravosudnom ispitu'

Neblagovremene, nedopu5tene, nerazumljive ili nepotpune Pfj.lve i prij.ave uz koje nisu

prilozeni svi tLZeni dokaziu originalu ili fotokopiji ovjerenoj u op5tini ili sudu ili od strane javnog

beleZnika biie odbadene.

Javni konkurs sprovodi Konkursna komisija imenovana od strane nadelnika Op5tinske

uprave.
Ovaj oglas objavljuje se na web stranici www.tutin.rs, na oglasnoj tabli Op5tinske uprave

Tutin, a u tistJposrovi ol.;avljuje se obave5tenje o javnom konkursu i adresa internet prezentacije

na kojoj je objavljen oglas.

* Svi izrazi, pojmovi, imenice, pridevi i glagoli u ovom oglasu koji su upotrebljeni u mu5kom gramatidkom rodu, odnose se bez

diskriminacije i na osobe Zenskog pola.

ffl'rl:,P
3Y q, oNllA -1;,,^<tr2^ '

ffi:flffi
Vfl'*

TUTIN

a

8


