Na osnovu &lana 82. Zakona o budZetskom sistemu (,,Sluzbeni glasnik RS” br. 54/09, 73/10, i
101/1 1, 93/2012, 62/2013, 63/2013-ispr. i 108/2013,142/14., 68/15.,103/15,99/16 113/2017), ¢lana 3.
i 6. Pravilnika o zajedni¢kim kriterijumima za organizovanje i standardima i metodoloskim
uputstvima za postupanje i izvestavanje interne revizije u javnom sektoru (,,Sluzbeni glasnik
RS”, br. 99/2011 i 106/2013) i ¢lana 57. Statuta opstine Tutin (,,Sluzbeni list opitine Tutin” broj
5/2015. od 01.12.2015.godine), ¢lana 16. Odluke o organizaciji opstine Tutin, Akta o
sistematizaciji I organizaciji radnih mesta u opstinskoj upravi, opstinskom pravobranilastvu,
struénim sluzbama i posebnim organizacijama opstine Tutin predsednik opstine Tutin donosi:

ODLUKU
0O OSNIVANJU I ORGANIZACIJI RADA INTERNOG REVIZORA
U SKLOPU SLUZBE ZA BUDZETSKU INSPEKCIJU I INTERNU REVIZLJU,
OPSTINE TUTIN

1. OPSTE ODREDBE
Clan 1.

Ovom Odlukom u okviru prava i duznosti jedinice lokalne samouprave, osniva se i utvrduje
nadleZnost, organizacija i nadin rada Internog revizora u sklopu sluzbe za budzetsku inspekeiju I
internu reviziju op$tine Tutin .

Clan 2.

Interni revizor obavlja poslove iz svog delokruga u skladu sa Ustavom, Zakonom o
budzetskom sistemu, Pravilnika o zajedni¢kim kriterijumima za organizovanje i standardima i
metodologkim uputstvima za postupanje i izvestavanje interne revizije u javnom sektoru,
Statutom opstine Tutin i Poveljom internog revizora opstine Tutiin, I opisom posla navedenim
Pravilnikom o organizaciji I sistematizaciji poslova opStine Tutin.

Clan 3.

Interni revizor duzan je da svoje poslove obavlja savesno i nepristrasno, pri ¢emu se ne
moZe rukovoditi svojim politi¢kim i ideoloskim ubedenjem.

2. POLOZAIJ I NACIN ORGANIZOVANjA RADA INTERNOG REVIZORA
Clan 4.

Interni revizor se organizaciono nalazi u okviru sluZe za budzetsku inspekciju I internu
reviziju, interni revizor je nezavisan od delatnosti koju revidira, a u svom radu je neposredno
odgovorna predsedniku i Sefu sluzbe.



Interni revizor ima diskreciono pravo da odlu¢uje o: podrugju revizije na osnovu procence
rizika, na¢inu obavljanja revizije i izvestavanju o obavljenoj reviziji.

Interni revizor je direktno odgovoran predsedniku I Sefu sluzbe.
3. ODGOVORNOST INTERNOG REVIZORA
Clan 5.

Predsednik opétine je odgovoran za uspostavljanje i obezbedenje uslova za adekvatno
funkcionisanje Sluzbe za budZetsku inspekciju I internu reviziju-“Internog revizora”.

Predsednik opitine sa Internim revizorom potpisuje Povelju interne revizije opstine
Tutin.

Poveljom koja je zaklju¢ena izmedju predsednika opstine Tutin I internog revizora
navode se: ovlaséenja i odgovornosti internog revizora; status internog revizora u okviru Sluzbe
za budzetsku inspekciju I internu reviziju opstine Tutin; nadin pristupa internog revizora
evidenciji, zaposlenima i imovini neophodnoj za obavljanje zadataka revizije; obim - delokrug
rada internog reviziora.

Clan 6.

Predsednik opstine Tutin je odgovoran za zakonito kori§éenje sredstava za plate i
naknade zaposlenog internog revizora, materijalne troskove, nabavku i odrzavanje opreme i
sredstava potrebnih za izvrSenje obaveza.

Clan 7.

Interni revizor je odgovoran za aktivnosti I poslovi interne revizije ukljucuju i:

- pripremu i podnoSenje na odobrenje predsedniku nacrt Povelje interne revizije, strateski i
godisnji plana interne revizije,

- organizovanje, koordinaciju i raspodelu radnih zadataka,
- odobrava plan obavljanja pojedina¢nih revizija,

- nadgledanje sprovodenja godi$njeg plana internog reviziora i primenu metodologije
internog revizora u javnom sektoru ,

- pripremu i podnoSenje na odobrenje predsedniku opstine plana za profesionalnu obuku i
profesionalni razvoj internog revizora,

- procenu sistema za finansijsko upravljanje i kontrolnih sistema.
Clan 8.

Izvestaj o svom radu, interni revizor dostavlja predsedniku opstine Tutin, Sefu najmanje
jednom godidnje.



Pored godisnjeg izvetaja interni revizor Predsedniku opétine I Sefu sluzbe dostavlja i:

- izvedtaj o rezultatima svake pojedinacne revizije i svim vaznim nalazima, datim
preporukama i preduzetim radnjama za poboljsanje poslovanja subjekta revizije.

- periodiéne izvestaje o napretku u sprovodenju godisnjih planova interne revizije,
- izvetaje o svim slu¢ajevima u kojima je interni revizor nai$ao na ograni¢enja.
Interne revizor obavezan je da:
- saraduje i koordinira rad sa eksternom revizijom,
- prisustvuje svim sednicama Opstinskog veca.
4.0DNOS INTERNOG REVIZORA PREMA SUBJEKTIMA REVIZIE
Clan 9.

Subjekti revizije su korisnici budZetskih sredstava opétine Tutin, unutradnje
organizacione jedinice korisnika budZetskih sredstava opstine Tutin, programi, aktivnosti ili
funkcije koja su predmet internog revizora, a u nadleznosti su korisnika budZetskih sredstava
opéstine Tutin.

Interni revizor ima pravo na neograni¢en pristup rukovodiocima, zaposlenima i
sredstvima subjekta revizije koji su u vezi sa sprovodenjem revizije.

Interni revizor ima pravo pristupa svim informacijama, ukljucujuéi i poverljive, postujuci
njihov odobreni nivo poverljivosti, kao i pristup svim raspoloZivim dokumentima i evidencijama
u subjektu revizije potrebnim za sprovodenje revizije.

Interni revizor ima pravo da zahteva od odgovornih lica u subjektu revizije sve
neophodne podatke, preglede, misljenja, dokumente ili neku drugu informaciju u vezi revizije.

5. POSLOVI I ORGANIZACIJA SLUZBE BUDZETSKE INSPEKCIJE I INTERNE
REVIZIUE-“INTERNOG REVIZORA™

Interni revizor
Clan 10.
Broj izvrsilaca:1
OPIS POSLOVA:

- Interni revizor obavlja najsloZenije poslove revizije, rukovodi revizijama sistema,
revizijama usaglagenosti, finansijskim reviziama, revizijama informacionih tehnologija i
revizijama uspesnosti ili kombinacije navedenih tipova revizija;

- pruza savete rukovodstvu i zaposlenima,;

- udestvuje u izradi Nacrta Stratedkog i Godisnjeg plana revizije;

- donosi i odobrava plan revizije za svaku pojedina¢nu reviziju;



- rukovodi identifikovanjem i procenom rizi¢nih oblasti korisnika javnih sredstava;

- saopitava rezultate obavljenih revizija i konsultatskih angazmana rukovodiocu korisnika
javnih sredstava putem pisanih ili usmenih izvestaja;

- ugestvuje u odrzavanju organizacionih i profesionalnih etikih standarda,

- satinjava periodi¢ne i godisnje izvestaje za poslove koje realizuje u izvestajnom periodu,

- obavlja i druge poslove u skladu sa propisima,

- Samostalan je i kreativan u radu, sa sposobnoscu samostalnog procenjivanja i
odlu¢ivanja.

POTREBNE KVALIFIKACIJE

- Univerzitetska diploma

- Opéti uslovi neophodni za radon mesto u skladu sa aktima korisnika javnih sredstava

- Daispunjava uslove za sticanje zvanja ovlaSceni interni revizor u javnom sektoru

- Daima najmanje tri godine iskustva na poslovima revizije, finansijske kontrole ili
finansijsko- ratunovodstvenim poslovima.

6. PRAVNI AKTI SLUZBE
Clan 11.

Interni revizor donosi pravne akte na osnovu zakona i drugih propisa. Pravnim aktom
interne revizije ne mogu se za subjekte revizije utvrdivati prava i obaveze koje nisu zasnovane na
zakonu.

7. RADNI ODNOS 1 POLOZAJ ZAPOSLENIH U SLUZBI BUDZETSKE INSPEKCIJE I
INTERNE REVIZIJE NA POSLOVIMA INTERNOG REVIZORA

Clan 12.

U pogledu prava, obaveza i ogovornosti Internog revizora u Sluzbi budZetske inspekcije |
Interne revizije, primenjuju se odredbe zakona i podzakonskih akata koji se odnose na zaposlene
u lokalnoj samoupravi, kao i Strategiji razvoja interne finansijske kontrole u javnom sektoru u
Republici Srbiji, koju je donela Vlada Republike Srbije (..Sluzbeni glasnik RS* broj 51/2017).

8. SREDSTVA ZA FINANSIRANSE POSLOVA INTERNOG REVIZORA
Clan 13.



Sredstva za finansiranje poslova rada sluzbe budzetske inspekcije I interne revizije —
“Internog revizora “obezbeduju se u budZetu opstine Tutin.

Naloge i druge akte za isplatu i koris¢enje sredstava iz stava 1. ovog ¢lana potpisuje
predsednik ili lice koje on ovlasti.

9. PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 14.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja a objavljivace u ..Sluzbenom listu opstine
Tutin.

OPSTINA TUTIN
Predsednik opstine

Broj:01/2018

Datum: 27.04.201% god.




