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e-mail: ejup.musovic.bib@gmail.com
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Kada se donosi ovaj dokumenat, predlagac je uvijek pred dilemom:

-postovati zakonske odredbe u okviru kojih bi trebalo da se odvija bibliotecka
djelatnost, ili:

-aktivnosti biblioteke smjestiti u postojece prostorne, kadrovske i finansijske
okvire.

Ipak , predlagac se opredjeljuje za kombinovanu varijantu u okviru koje ce biti
predocene:

| Ostvarivanje zakonom utvrdenih funkcija
Il Uslovi za izvrSavanje Programa

I

Ostvarivanje zakonom utvrdenih funkcija

U okviru ovog dijela iskazuju se:

1.Broj i struktura planirane nabavke bibliotecke grade iskazano u fizickim
jedinicama:

-po vrstama grade (knjige, naslovi perioditne publikacije i broj primjeraka i druge
grade u zavisnosti od strukture planirane nabavke),

-po natinu na koji se planira prinova (sredstvima budZeta, sopstvenim sredstvima,
poklonom dobijenim od Ministarstva kulture, informisanja i informacionog
drustva) postujuci potrebe i standarde.

2.0brada bibliotecke grade-planirani broj kataloskih jedinica za:
-autorski katalog,

-predmetni katalog,

-strucni katalog,

-automatizovanu bazu.




3.Koriséenje biblioteékih usluga:

-planirani broj upisanih korisnika,

-planirani obim korisé¢enja fondova,
-medubibliotecka pozajmica,

-planirani broj fotokopija i mikro oblika.
4.Kulturno-prosvjetna djelatnost,planiran broj:
-izlozbi,

-knjizevnih susreta,

-predavanja,

-promocija,

-obiljeZzavanja jubileja,

-godiSnjih manifestacija (sadrzaj i trajanje).
5.1zdavacka djelatnost-planirani naslovi i tiraz:
-knjiga,

-serijskih publikacija,

-zaviajnih bibliografija,

-elektronskih publikacija i dr.

6.Stara i rijetka knjiga:

-planirana prinova,

-uslovi ¢uvanja i koriéenja,

-mjere zastite (evidentiranje, registrovanje, konzervacija, restauracija).




7. Ostvarivanje mati¢nih funkcija

8.Planirana revizija koja zavisi od obima bibliotecke grade i organizacione
strukture:

-obim,

-vrijeme,

-metod koji Ce biti primijenjen,

-broj radnika koji ¢e biti angaZovan.

9.Zastita bibliotecke grade

Planirane aktivnosti u vezi sa nainom :

-Cuvanja bibliotecke grade,

-protivpoZarne zastite,

-zastite od vlage i drugih uzro¢nika koji mogu da dovedu do oSteéenja ili unistenja,
-knjigovezacki poslovi (povez i prijevoz),

-fizickog obezbjedenja fonda i dr.

!

Uslovi za izvrSavanje programa

Osnovni uslovi za funkcionisanje biblioteke pa i za ostvarivanje programa su :
-prostor,

-oprema,

-kadar,

-finansijska sredstva.




O uslovima i okolnostima u kojima se odvija rad nase biblioteke biée rijeciu
daljem obrazlaganju programiranih aktivnosti tokom 2024 .god.

1.Nasa biblioteka, po broju bibliote¢kih jedinica, zaostaje u odnosu na ono Sto je
predvideno Standardima za javne biblioteke u Republici Srbiji.

Prema broju stanovnika u opstini, nata biblioteka je svrstana u tredu
kategoriju. To su opstine u kojima %ivi 20.000 do 35.000 stanovnika. Pocetni fond
knjiga trebalo bi da bude 70.000 ili 2 knjige po stanovniku. Prema prognozama, do
kraja godine, fond bi mogao da broji oko 28.350 monografskih i oko 430 serijskih
publikacija, $to je oko 37 % popunjenosti.

Ocekujemo da éemo bobliote&ki fond tokom 2024, godine uvecati za oko
1.000 monografskih publikacija, od ega :

-50 % beletristike,ili 450 knjiga,

-40 % literature za decu i omladinu, ili 420 knjiga,
-6 % strucne literature, ili 78 knjiga,

-4 % referensne literature, ili 52 knjige.

Serijske publikacije za sada, u manjem broju, dobijamo besplatno. Trebalio
bi, prema Standardima, da dobijamo godisnje najmanje 30 naslova. O¢ekujemo 3
do 5 naslova godi3nje.

Najveci broj knjiga dobijamo od Ministarstva kulture, kroz otkup,. Deo knjiga
o¢ekujemo u vidu poklona od autora i izdavaca, a nesto ¢emo dobiti i od osnivaéa.

Svaka javna biblioteka treba da ima Zavi¢ajno odeljenje u okviru kog se
nalazi i vodi zavi¢ajna zbirka. U okviru tog odjeljenja istraZuje se, skuplja,

obraduje, ¢uva i daje na kori$éenje bibliote¢ko-informaciona grada o istoriji,
drustvenom i kulturnom razvitku podruéja na kome biblioteka deluje.

Javna biblioteka bi trebalo da digitalizuje zaviZajnu zbirku kako bi ona bila
dostupna 3to Sirem krugu korisnika u okrugu, zemlji i svijetu i kako bi na taj
natin bila zasti¢ena i satuvana u digitalnoj formi.




Zavikajna zbirka obuhvata : monografske i serijske publikacije, neknjiznu
gradu (rukopisi, gravire, pozivnice, plakati, programi, fotografije, razglednice,
kartografska grada i dr.), kao i multimedijalnu gradu (CD,DVD, zvucni i video
zapisi).Grada zavi¢ajne zbirke koristi se isklju¢ivo u prostorijama biblioteke.

Sredstva koja bi trebalo da obezbijedi osniva¢ traZili smo u okviru
finansijskog plana za 2024. god.

0d ¢élanarine, koja na godidnjem nivou iznosi oko 40.000, podmirujemo
druge izdatke, jer se izdaci za materijalne tro$kove neredovno servisiraju.

2. Smatra se da biblioteka uspe$no radi ako se bibliotecki fond, dakle ukupno
raspoloZiva literatura u biblioteci, obrne najmanje 2 puta.

Biblioteka ée teZiti da njenim uslugama bude obuhvaceno makar 10 %
stanovnitva. | pored povoljnosti koje korisnici nasih usluga imaju, a izrazene su
kroz skromnu €lanarinu i moguénost da svi ¢lanovi domacinstva mogu koristiti
bibliote¢ku gradu sa jednom ¢lanskom kartom, odziv je za sada skroman:
biblioteka trenutno ima 610 registrovanih &italaca koji posjeduju €lansku kartu na
svoje ime.

U okviru medubibliote¢ke saradnje zaposleni ¢e pomodi da se literatura koju
nata biblioteka ne posjeduje, a potrebna je korisnicima, dobije kroz pozajmicu iz
drugih biblioteka.

Pravo koriééenja bibliote&kih usluga, pa makar i na stepenu razvijenosti na
kakvom je na$a biblioteka, imaju svi gradani pod istim uslovima. Zato je potrebno i
radno vrijeme biblioteke prilagoditi zahtevima korisnika.

Opétinska biblioteka bi trebalo da bude otvorena od 40 do 60 sati nedeljno,
zavisno od kategorije biblioteke.

3.0pétinska biblioteka je na teritoriji svoje opstine kulturna i obrazovna ustanova,
kao i nosilac bibliotegko-informacione djelatnosti u opstini. Ona je i glavni
pokreta¢ prikupljanja,o€uvanja i promocije lokalne kulture u svoj njenoj
raznolikosti.




Nasa boblioteka, tokom godine, osim uobicajenih bibliote&kih aktivnosti
sVoj program upotpunjava razli¢itim kulturnim i javnim manifestacijama. To ¢e
Ciniti i tokom 2024. god:

-TakmiCenje recitatora osnovnih i srednjuh $kola sa podruéja tutinske opstine,
mart-april;

-Regionalna smotra recitatora: druga polovina maja;

-Tutinski knjizevni susreti, 45. put: novembar 2024.;

-Nagradni konkurs za najbolji literarni rad: druga polovina maja ;
-Promocije i knjizevne veceri: tokom cijele godine;

-Gostovanje po Skolama knjizevnih stvaralaca koji pidu za djecu.
-Takmicenje u besjednstvu polovina okrobra.

4. Ostajemo otvoreni za sve vrste knjizevnih i drugih publicisti¢kih poduhvata.
Narocito smo zainteresovani za djela zaviajnih stvaralaca. Otuda treba stvarati
uslove za formiranje zavicajne zbirke u kojoj bi mjesto nagle monografske i serijske
publikacije, neknjizna grada, kao i multimedijalana grada .

5.Kada je rije¢ o staroj i rijetkoj knjizi, ni$ta do sada nije u¢injeno da se do takvog
rariteta dode. MoZda bi neki oblik javnog poziva da se do takve rijetkosti dode dao
rezultata.

6.Nasa biblioteka ne obavlja mati¢ne funkcije, ali smo spremni da u okviru
raspoloZivih kapaciteta pomognemo 3kolskim i drugim bibliotekama. Revizija i
otpis bibliote¢ko-informacione grade sprovesée se prema propisima o reviziji i
otpisu

7.Bibliotecka grada Cuva se u prostorijama koje ne odgovaraju standardima za rad
biblioteka. Prostor je nedovoljan i neadekvatan. Nije rije§en ni problem odrzavanja
higijene u biblioteci.

U biblioteci postoji oprema za protivpoZarnu zastitu, te je tokom godine treba
servisirati i prilagoditi uslovima.




Biblioteka nema knjigovezacku sluzbu, pa ée, kao i do sada, koristiti usluge
ovdadnje Stamparije za povjez i prepovjez osteéenih knjiga.

I/
Uslovi za izvrSavanje Programa

1.Prostor: Prema broju stanovnika u opstini,nasa biblioteka svrstana je u Ill
kategoriju, Sto odgovara podruéju na kome Zivi od 20.000 do 35.000 stanovnika.

Biblioteka je u zgradi koja ima i druge namjene, pa je potrebno osigurati smestaj u
posebnom dijelu zgrade i obezbijediti poseban ulaz.

Strandardi za opstinske narodne biblioteke predvidaju da se prostor za biblioteku
planira:

-prema broju stanovnika,
-prema jedinicama bibliotecko-informacione grade,
-prema broju korisnickih mjesta u ¢itaonicama.

Nasa biblioteka ima 80-ak m/2. U tom prostoru smjesten je fond od preko
25.000 knjiga, kancelarijska i bibliote¢ka oprema, osoblje.

Prema Standardima,nasa biblioteka bi, u dnosu na broj stanovnika, trebalo da
raspolaze prostorom od 780 do 1365 m/2, ili 39m/2 na 1000 stanovnika.

2.Oprema:

Biblioteka ima metalne dvostrane police, vitrine, kataloske ormane i radne
stolove za osoblje. Zbog sku¢enog prostora police su ,,nazidane” i iznad 185 cm,
Sto onemogucava preglednost i oteZava rad zaposlenim jer su prinudeni da koriste
merdevine kako bi dosli do Zeljene knjige. Za djecu je ta visina do 165 cm.

Za novine, ¢asopise i drugu bibliote¢ku gradu (audio-vizuelna i
multimedijalna grada) potrebne su posebne namjenske police.




3 Kadar: U biblioteci je sedmoro zaposlenih i direktor.

Prema misljenju nadleZnih iz Narodne biblioteke »Stefan Prvovencani®,
Kraljevo, iznijetom u Zapisniku o uvidu u strucni rad NB ,,Dr Ejup Musovic”, br 398
od 28.jula 2016, uz pretpostavku da se i ostali parametri uklope u Standarde o
Javnim bibliotekam u Republici Srbiji, naga biblioteka bi trebalo da ima izmedu 8
do 12 zaposlenih.

Povoljna je okolnost $to se biblioteka ukljucila u jedinstven bibliote&ko-
informacioni sistem — COBBIS a to je bilo moguce dobijanjem odgovarajuée
opreme i obukom bibliotera koji su zavréili sve potrebne struéne ispite, obuku za
rad u ovom programu i tako dobili licencu za samostalno kreiranje zapisa u bazi
podataka, kao i unos knjiznog fonda u lokalnu bazu podataka.

4 Sredstva: Za realizaciju programskih aktivnosti tokom 2024. godine potrebna su
sredstva za :

-kupovinu bibliote¢ke grade, prema standardima i prosje¢noj neto cijeni knjiga i
periodike,

-bruto zarade i ostale zakonom predvidene naknade za zaposlene,
-materijalne troskove,

-investiciono i tekuce odriavanje zgrade i opreme,

-nabavku nove opreme,

-nove investicije,

-izdavacku djelatnost i

-kulturno-prosvetnu djelatnost.

Sto se ti¢e izvora prihoda, najvise ée ih biti iz budzeta lokalne
samouprave.Sopstveni prihodi uglavnom ée sluZiti za pokrice tekudcih materijalnih
troskova.




Bitno je napomenuti da smo u 2024 predvideli i niz projekata koje smo aplicirali
kod ministarstva kulture i informisanja.

Ostale pozicije u financijskom planu za 2024. date su kao u obrascu koji je
dostavljen Sluzbi budZeta opstine Tutin.

PRIHODI 2024

1201-001 Funkcionisanje -NB Dr. EjupMusovié
12.583.559,00

1201- NASLEDJE U VREMENU - OCUVANIJE SPOMENIKA KULTURE OPSTINE TUTIN
(Narodna Biblioteka Dr. Ejup Musovic)

945.000,00

Ukupni prihodi

13.528.559,00
RASHODI 2024

1201-0001 Funkcionisanje -NB Dr. EjupMusovi¢
12.583.559,00
157/0 | 411000 | Osnovne plate zaposlenih (bruto) 9.457.011,00
158/0 | 412000 | Dopr.na teret poslodavca 1.432.748,00
159/0 | 414000 | Pomoé u med. le€enju zaposlenih 160.800,00
160/0 | 415000 | Naknada trokova za zaposlene 580.000,00
161 | 421000 | Stalni troskovi 123.000,00
162/0 | 423000 | Usluge po ugovoru 300.000,00
163/0 | 426000 | Materijal 300.000,00
164/0 | 483000 | Porezi, obavezne takse i naknade 30.000,00
165/0 | 515000 | Nematerijalna imovina 200.000,00




1201- NASLEDJE U VREMENU - OCUVANJE SPOMENIKA KULTURE OPSTINE TUTIN
(Narodna Biblioteka Dr. Ejup Musovic)

945.000,00

162/0 | 423000 | Usluge po ugovoru 475.000,00

163/0 | 426000 | Materijal 70.000,00

165/0 | 515000 | Nematerijalna imovina 400.000,00
UKkupni rashodi 13.528.559,00




