Na osnovu ¢lana 81 Zakona o kulturi (,,Sl.glasnik RS*, br.72/09/, ¢lana 21 Zakona o
javnim sluzbama ( ,,SL.glasnik RS*,br.42/91 i 71/94), ¢lana 31 Zakona o bibliote¢koj delatnosti
(..SL.glasnik RS*,br.34/94), ¢lana 27 Statuta Narodne biblioteke ,,Dr Ejup MuSovic¢* i Odluke 01
broj-06-14/98.0d 15.10.1998. Upravni odbor biblioteke,;na sednici  odrzanoj 04.07.
2014.godine.doneo je

STATUT
Narodne biblioteke ,,Dr. Ejup MuSovi¢*
I-OPSTE ODREDBE
Clan 1.

Ovim Statutom, na opéti na¢in, ureduju se osnovna pitanja u vezi sa organizacijom i
poslovanjem Narodne biblioteke ,,Dr Ejup MuSovi¢™ Tutin u daljem tekstu: Narodna biblioteka/
kao i pitanja u vezi sa odnosom izmedu Narodne biblioteke i Skupstine opstine Tutin,kao
osnivaca/u daljem tekstu: Osnivad/,a narocito:

opste odredbe, naziv i sediSte, delatnost biblioteke, sredstva biblioteke, organi upravljanja,
razre$enja, zastupanje i predstavljanje, organizacija i planiranje, opsti akti biblioteke i prelazne i
zavrsne odredbe.

Clan 2.

Narodna biblioteka je ustanova od opsSteg drudtvenog interesa osnovana od strane
Skupstine opstine Tutin radi obezbedivanja uslova za ostvarivanje prava gradana,odnosno
zadovoljavanje njihovih potreba u oblasti bibliotecke delatnosti na
prikupljanju,obradi,zastiti,¢uvanju 1 davanju na koris¢enje bibliotecke grade, prikupljanju,obradi i
pruzanju informacija i podataka koji se odnose na biblioteCku gradu,zastiti stare i retke knjige
pod uslovima i na na¢in utvrden zakonom.kao i ostvarivanje drugog zakonom utvrdenog interesa.

Clan 3.
Narodna biblioteka ima svojstvo pravnog lica.

Narodna biblioteka je osnovana Odlukom Osnivaca i upisana u Registar suda u Kraljevu,
dana 22. 12. 1999.godine.

Clan 4.

U pravnom prometu sa tre¢im licima,Narodna biblioteka ,,DR Ejup MuSovi¢* Tutin
istupa u svoje ime i za svoj racun,




Za svoje obaveze u pravnom prometu sa tre¢im licima,Narodna biblioteka odgovara
sredstvima kojim raspolaZe.

Clan 5.

Narodna biblioteka je duzna da preduzima i sprovodi mere na ofuvanju i zastiti Zivotne i
radne sredine ,bezbednosti i zdravlja na radu,zastite od pozara,postupanju u vanrednim
situaacijama i druge mere od opsteg i posebnog interesa u skladu sa zakonom.

Il - NAZIV I SEDISTE
Clan 6.
Puni naziv Narodne biblioteke je: Narodna biblioteka ,,Dr Ejup MuSovic*™
Skraéeni naziv je: Narodna biblioteka.
Clan 7.
Sediste Narodne biblioteke je u Tutinu,Ferhadije 2/1
Clan 8
Narodna biblioteka ima svoj pecat i Stambilj.

Osim pelata koji sluzi za overu zvaniénih dokumenata, biblioteka ima pecat okruglog
oblika,pre¢nika 50 mm, sa natpisom latinicom I ¢irilicom po obodu Narodna biblioteka ,,Dr Ejup
Musgovié* Tutin i slovom ,,K* u sredini,

On sluzi za overu bibliotetke grade prilikom unoSenja u Inventarnu knjigu i internog je
karaktera. Peéat za overu zvaniénih dokumenata je okruglog oblika,pre¢nik S0mm, sadrZi puni
naziv Narodne biblioteke ispisan ¢irilicom i latinicom po obodu sa otvorenom knjigom po
sredini..

Stambilj je pravougaonog oblika koji sadrzi pun naziv biblioteke, a ispod toga crtu za

broj ,crtu za datum 20 i sediste: Tutin.
Broj petata i S$tambilja,nacin  njihove upotrebefuvanje i rukovanje regulisade se

posebnomodlukom direktora biblioteke.
Clan 9.

Odluka o promeni naziva i sedista Narodne biblioteke donosi Upravni odbor uz saglasnost
osnivaca.




III - DELATNOST NARODNE BIBLIOTEKE
Clan 10.
Predmet poslovanja Narodne biblioteke ¢ine sledece delatnosti:
-47.61- Trgovina na malo knjigama u specijalizovanim prodavnicama,

-47.62-Trgovina na malo novinama i kancelarijskim materijalom u specijalizovanim
prodavnicama,

58.11- Izdavanje knjiga,

-58.19- Ostala izdavacka delatnost,

-72.20 - Istrazivanje i razvoj u drustvenim I humanisti¢kim naukama,

-74.30 - Prevodenje i uslige tumaca,

-82.19 - Fotokopiranje,pripremanje dokumenata i druga specijalizovana kancelarijska podrika,
91.01 — Delatnost biblioteka i arhiva

Delatnost iz stava | ovog ¢lana upisuje se u sudski registar,a kao pretezna delatnost upisuje se
-91.01 — Delatnost biblioteka i arhiva.

Narodna biblioteka obavlja i sve druge zakonom dozvoljene delatnosti,osim onih za koje
je potrebna posebna dozvola, saglasnost ili drugi akt drzavnog organa, do dobijanja dozvole,
odnosno saglasnosti.

Clan 11.

Narodna biblioteka obavlja svoju delatnost u okviru jedinstvenog bibliotecko-
informacionog sistema u Republici Srbiji.

Nadzor nad stru¢nim radom Narodne biblioteke obavlja Narodna biblioteka “Stefan
Prvovencani” iz Kraljeva kao mati¢na biblioteka.

Clan 12.

Narodna biblioteka obavlja delatnost u prostoru i na na¢in kojim se ispunjavaju uslovi u
pogledu tehnicke opremljenosti, broja knjiga, bezbednosti i zdravlja na radu, zastite i unapredenja
Jivotne sredine kao i drugi propisani uslovi, a ispunjenost ovih uslova kontrolisu nadlezni organi
u postupku inspekcijskog nadzora.




Bibliotetka grada se mora ¢uvati u prostorijama u kojima je na odgovarajuéi nacin
zadticena od pozara, vlage, fizickih, biolockih, hemijskih, i dugih Stetnosti koje bi mogle dovesti
do njenog ostecenja ili unistenja.

Clan 13.

Narodna biblioteka svojim aktom odreduje uslove i na¢in kori§¢enja bibliotetke grade i
pruzanja usluga kao i viSenje posebnih usluga i obavljanje ostalih delatnosti u skladu sa
zakonom i ovim Statutom.

Bibliotetka grada dostupna je svim korisnicima pod jednakim uslovima, ako zakonom ili
aktom Narodne biblioteke u skladu sa zakonom, nije drugacije propisano.

Clan 14.
Narodna biblioteka moZe da prosiri svoju delatnost .

Odluku o prosirenju delatnosti donosi Upravni odbor uz saglasnost osnivaca.

IV - SREDSTVA NARODNE BIBLIOTEKE
Clan 15.

Narodna biblioteka sti¢e sredstva iz budzeta opétine a za odredene poslove i programe iz
budzeta Republike, od korisnika usluga, zakupa, iz legata, poklona, zavestanja, reklame i
propaganda, trgovine, kamata i iz drugih izvora u skladu sa zakonom.

Clan 16.

Sredstva za plate, naknade i druga primanja, raspodeljuju se u skladu sa Zakonom o
platama,uredbom o koeficijentima i op3tim i pojedina¢nim aktimau Narodnoj biblioteci.

Clan 17.

Narodna bilioteka ima tekuéi radun za sticanje sredstava iz budzeta i teku¢i racun za
sticanje sredstava na drugi naéin iz ¢lana 15 ovog Statuta.

Sredstvima sa tekuéih raéuna, Narodna biblioteka raspolaZe prema njihovoj nameni u
skladu sa zakonom, Finansijskim planom i Programom rada.

Clan 18.

Poslovni prostor, osnovna sredstva inventar i oprema, koje koristi Narodna biblioteka, su
u svojini Republike Srbije.




Narodna biblioteka vodi posebnu evidenciju o pokretnoj i nepokretnoj imovini,odnosno o
stanju i kretanju pokretne i nepokretne imovine koju koristi a koja u svojini Republike Srbije, u
skladu sa zakonom i uredbom.

Clan 19.

O pribavljanju, davanju na koris¢enje ili u zakup, i o otkazu ugovora o davanju na
koricéenje ili u zakup i stavljanju hipoteke na nepokretnosti u svojini Republike Srbije, odlucuje
Upravnbi odbor narodne biblioteke uz saglasnost Direkeije za imovinu Republike Srbije.

Pribavljanje u smislu stava 1 ovog ¢lana podrazumeva i izgradnju objekata. O otudenju
nepokretnosti odlu¢uje Vlada Republike Srbije.

Predlog za otudenje nepokretnosti koje koristi Narodna biblioteka utvrduje Upravni odbor
uz saglasnost Opstinskog veca.

V- UNUTRASNJA ORGANIZACIJA
Clan 20.

U cilju efikasnijeg i racionalnijeg obavljanja delatnosti i realizaciji ciljeva u Biblioteci, obrazuju
se odeljenja kao organizacije celine:

I. Pozajmno odeljenje za decu i odrasle, zavi¢ajno odeljenje,

2. Citaona,

3. Sluzba za planiranje, nabavku, obradu bibl. grade, kulturnu i javnu delatnost
biblioteke,

4. Sluzba za normativno-pravnu i finansijsku problematiku,

5. Higijenicar.

Shodno unutra$njoj organizaciji utvrduju se radna mesta i potreban broj izviSilaca, Sto je
propisano Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mesta.

VI ORGANI UPRAVLJANJA
Clan 21.
U Narodnoj biblioteci su:

|. Direktor,
2. Upravni odbor, i
3. Nadzormi odbor.




1.Direktor

Za direktora Narodne biblioteke moze biti imenovano lice koje, pored opstih uslova
propisanih Zakonom,ispunjava I sledece uslove:

- da ima visoku struénu spremu drustvenog smera, odnosno zavrien filozofski ili
filoloski fakultet,

- da poseduje organizatorske sposobnosti, i

- 3 godine radnog iskustva u oblasti kulture ili obrazovanja.

Clan 22.

Direktora Narodne biblioteke imenuje i razresava Skupstina opstine,na nadin i po
postupku propisanim op$tim aktima Skupstine opstine i ovim Statutom.

Direktor Narodne biblioteke imenuje se na period od &etiri godine i moZe biti ponovo
imenovan.

Direktor Narodne biblioteke imenuje se po sprovedenom javnom konkursu.

Konkurs za imenovanje raspisuje i sprovodi Upravni odbor Narodne biblioteke u roku od
60 dana, pre isteka mandata direktora, pod uslovima utvrdenim Statutom Narodne biblioteke.

Upravni odbor,po sprovedenom javnom konkursu, u roku od 30 dana od dana zavrietka
javnog konkursa, visi izbor kandidata i dostavlja predlog Skupstine opétine Tutin.

Na imenovanje,odnosno razre$enje direktora Narodne biblioteke, saglasnost daje direktor
Narodne biblioteke *“Stevan Prvovenéani” u Kraljevu, koja obavlja mati¢nu funkeiju za ovu
biblioteku.

Skupétina opstine imenuje direktora po osnovu predloga Upravnog odbora Narodne
biblioteke.

U slucaju da Skupstina opstine ne prihvati predlog Upravnog odbora,smatra se da javni
konkurs nije uspeo i imenuje se vriilac duznosti direktor.

Clan 23.

Vrsioca duznosti direktora Narodne biblioteke imenuje i razresava Skupstina
opstine. Vrsilac duznosti direktora imenuje se na period najduze do jedne godine. Vr$ioca
duznosti direktora imenuje Skupstina opstine do imenovanja direktora, ako:

- direktoru prestane duznost pre isteka mandata, a Skupstina nije imenovala
drugo lice za direktora,

- Skupétina opétine nije prehvatila predlog Upravnog odbora, tj. kad javni
konkurs nije uspeo,




- Skupétina opstine nije donela odluku o imenovanju direktora.
prava,obaveze i odgovornost direktora Narodne biblioteke odnose se i na
vréioca duznosti direktora.

Clan 24.

U okviru svojih prava i duznosti, direktor:

l

2
3
4

it il

Organizuje i vodi poslovanje,

Zastupa Narodnu biblioteku,

Stara se o zakonitosti i odgovara za zakonitost rada Narodne biblioteke,
Izviéava odluke i zaklju¢ke Skupstine opstine, Opstinskog veca i drugih
osnivada, Upravnog odbora i Nadzornog odbora Narodne biblioteke,
Donosi pravilnik o sistematizaciji poslova i radnih mesta na koja
saglasnost daje predsednik optine uz prethodnu saglasnost Opstinskog
veda, '
Donosi druga opita i pojedinaéna akta Narodne biblioteke u skladu sa
odgovaraju¢im zakonima,

Predlaze osnovne poslovne politike, plan i program rada i finansijski plan,
Podnosi izvedtaj o radu i rezultatima poslovanja i finansijski izvestaj,
Odluéuje o rasporedivnju zaposlenih na odgovaraju¢im poslovima,

. Odluduje o pojedinaénim pravima, obavezama i odgovornostima

zaposlenih u skladu sa zakonom I Pravilnikom o radu,

. Obrazuje komisije u skladu sa zakonom
. Odluduje o nabavci osnovnih sredstava i inventara u okviru usvojenog

godi¥njeg plana i programa, do iznova koji odobri Upravni odbor,

. Stara se o unapredenju i zastite Zivotne sredine,Zivota i zdravlja

zaposlenih, zadtiti od poZara, postupanju u vanrednim situacijama I sl.

. Obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, osnivackim aktima

Skupitine opétine i aktima Narodne biblioteke.

Clan 25.

Direktor za svoj rad, za propuste u radu i §tetu uéinjenu tom prilikom, odgovara osnivacu,
Upravnom i Nadzornom odboru.

2. Upravni odbor

Clan 26.

Upravni odbor ima 5 &lanova od kojih su 3 predstavnici osnivaca a 2 predstavnici zaposlenih u

Narodnoj biblioteci.




Clanove Upravnog odbora imenuje i razreSava osnivac.

Mandat &lanova Upravnog odbora traje 4 godine i po isteku mandata ista lica mogu biti
ponovo imenovana.

Upravni odbor ima predsednika koga imenuje osnivac iz reda predstavnika ¢lanova koje
sam predlaze.

Clan 27.

Skupétina opétine moZe da imenuje visioca duznosti predsednika i ¢lanove Upravnog
odbora najduze do jedne godine, u slu¢aju kada predsedniku, odnosno ¢lanu Upravnog odbora,
prestane duznost pre isteka mandata.O prestanku duzZnosti iz stava | ovg &lana, Upravni odbor
obavestava osnivaca.

Clan 28.

Clanove upravnog odbora iz reda zaposlenih u Narodnoj biblioteci predlaZzu zaposleni na
sastanku.

O predlogu zaposleni punovaZno odluéuju ako je na sastanku prisutno vi¢e od polovine od
ukupnog broja zaposlenih.

Predlog je izglasan ako se za njega izjasnilo viSe od polovine ukupnog broja zaposlenih.

Sastav Upravnog odbora treba da obezbedi zastupljenost od najmanje 30% predstavnika
manje zastupljenog pola.

Clan 29.
Upravni odbor radi i donosi odluke na sednicama.

Sednice Upravnog odbora sazivaju se po potrebi, a saziva ih i njihovim radom rukovodi
predsednik upravnog odbora a u njegovom odsustvu zamenik predsednika.

Clan 30.

Upravni odbor odluéuje ako sednici prisustvuje vise od polovine ¢lanova. Upravni odbor
donosi odluke veéinom glasova prisutnih &lanova.U slu¢aju jednakog broja glasova, glas
predsednika je odludujuéi. O radu Upravnog odbora vodi se zapisnik koji potpisuju predsednik
upravnog odbora i zapisnicar.

Clan 31.

Upravni odbor moZe, u izuzetno hitnim sludajevima,odlugivati iputem telefona,telegrafski
ili koriséenjem drugih tehnockih sredstava,ukoliko se o tome ne protivi nijedan ¢lan Upravnog
odbora.

Inicijativu za hitno odlu¢ivanje mogu dati osnivag¢, direktor ili ¢lanovi upravnog odbora.




Predsednik Upravnog odbora procenjuje ispunjenost uslova za postupanje u smislu stava

1 ovog ¢lana.

Po utvrdivanju ispunjenosti uslova za postupanje iz stava 1 ovog ¢lana, poredsednik
Upravnog odbora telefonom, telegrafom ili koris¢enjem drugih tehnickih sredstava
telekomunikacije,konsultuje ¢lanove Upravnog odbora o prihvatanju ili protivljenju takvog
nacina odlugivanja. U slucaju da se nijedan ¢lan Upravnog odbora ne protivi takvom nacinu
odlué¢ivanja, donosi se odluka.

Na prvoj narednoj sednici Upravnog odbora,zapisnicki se konstatuje doneta odluka.

Clan 32.

Clan Upravnog odbora ne moze glasati kad Upravni odbor odlucuje o:

th oW

oslobadanju od obaveze i odgovornosti tog clana,

priznavanju posebnih pogodnosti tog ¢lana na ratun Narodne biblioteke,
Utvrdivanju zahteva koji Narodna biblioteka ima prema tom &lanu,
Pokretanju ili odustajanja od spora protiv tog ¢lana,

U drugim slu¢ajevima kada taj €lan ima interes protivan interesima Narodne
biblioteke.

Isklju¢enje prava glasa ¢lana Upravnog odbora odnosi se samo na pitanja zbog kojih je doslo do

iskljuenja.

Clan 33.

Upravni odbor Narodne biblioteke obavlja sledece poslove:

el

Donosi statut Narodne biblioteke, kao i njegove izmene i dopune,
Donosi druga opéta akta predvidena Zakonom i Statutom,
Utvrduje poslovnu i razvojnu politiku,

Odluéuje o poslovanju Narodne biblioteke,

Donosi program rada na predlog direktora,

Donosi godi$nji finansijski plan,

Usvaja godi$nji obracun,

Usvaja godi$nji izvestaj o radu i poslovanju,

Daje predlog o statusnim promenama u skladu sa zakonom,

. Raspisuje i sprovodi javni konkurs za imenovanje direktora 60 dana pre isteka

mandata direktora,

. Vrsi izbor kandidata za direktora Narodne biblioteke i dostavlja predlog

predsedniku opstine,kao ovlaséenom predlagacu, u roku od 30 dana od dana
zavrsetka konkursa,




12. ZakljuGuje ugovor o radu sa direktorom,na odredeno vreme,do isteka roka na
koji je izabran,odnosno do njegovog razre$enja, a kada je za direktora
imenovano lice, koje je veé¢ zaposleno u Narodnoj biblioteci na odredeno
vreme, zakljuuje Aneks ugovora o raduu skladu sa zakonom o radu,

13. Donosi cenovnik usluga uz saglasnost Opstinskog veca,

14. Odlucuje o koriséenju, nabavljanju i raspolaganju novéanim i drugim
sredstvima u skladu sa zakonom,

15. Odlucuje o popisu imovine imovine, prava i obaveza i usvaja izvestaj o
popisu,

16. Odluéuje o osnivanju ogranaka Narodne bibliotekeu mestima na podru¢ju
opstine, uz saglasnost osnivaca,

17. Odluéuje o drugim pitanjima utvrdenim Zakonom i Statutom.

Clan 34.

Clanovi Upravnog odbora za svoj rad odgovaraju Nadzornom odboru i osnivacu. Clanovi
Uoravnog odbora odgovaraju solidarno za $tetu koju prouzrokuju namerno ili grubom
nepaznjom.

Clan upravnog odbora ne snosi odgovornost ako je pri dono$enju odluke na osnovu koje
je nastala §teta izdvijio svoje misljenje na zapisnik.

3.Nadzorni odbor
Clan 35.
Nadzorni odbor imenuje i razreSava Skupstine opstine Tutin

Nadzorni odbor ima 3 ¢lana od kojih su 2 predstavnici osnivaéa a | je predstavnik
zaposlenih u Narodnoj biblioteci.

Nadzorni ima predsednika koga imenuje osnivaé iz redova ¢lanova koje sam
predlaze.Sastav  Nadzornog odbora treba da obezbedi zastupljenost od najmanje 30%
predstavnika manje zastupljenog pola.

Clan 36.

Nadzorni odbor se bira na period od 4 godine.Po isteku mandata, isto moZe biti ponovo
imenovao za ¢lana. Skupstina opitine moze da imenuje vrsioca duZnosti predsednika i ¢lanove
Nadzornog odbora Narodne biblioteke, najduze do jedne godine, u slucaju kada predsedniku,
odnosno &lanu Nadzornog odbora, prestane duZnost pre isteka mandata. O prestanku duZnosti iz
stava 3 ovog ¢lana,Upravni odbor obaveStava osnivaca.




Clan 37.

Nadzorni odbor radi i odlu¢ujhe na sednicama. Sednice Nadzornog odbora saziva i njima
rukovodi predsednik. O radu Nadzornog odbora vodi se zapisnik koji potpisuju svi ¢lanovi.

Clan 38.

Nadzorni odbor mozZe punopravno da radi ako sednici prisustvuje vi$e od polovine ukupnog broja
¢lanova.

Nadzorni odbor punopravno odluéuje o punom sastavu, odnosno ako sednici prisustvuju svi
¢lanovi Nadzornog odbora.

Nadzorni odbor odlu¢uje ve¢inom ukupnog broja ¢lanova.

Clan 39.
Nadzorni odbor u okviru svojih prava i duZnosti:

1. Vrdi nadzor nad poslovanjem Narodne biblioteke

2. Kontrolie godisnji i periodi¢ni izvestaj o poslovanju, godisnji obracun i
predlog raspodele dobiti,

3. Ukazuje na eventualne propuste u radu Narodne biblioteke, direktora,
Upravnog odbora ikao i ostalih zaposlenih,

4, Postupa po nalogu osnivaca i o rezultatima nadzora dostavlja izvestaj
osnivacu,

5. Visii druge poslove utvrdene zakonom,ovim Statutom i aktom osnivaca.

Clan 40.

Nadzori odbor moZe,u izuzetno hitnim slu¢ajevima,odlucivati na na¢in I po postupku
odlu¢ivanja Upravnog odbora,predvidenim ¢lanom 31 ovog Statuta.

Clan 41.

Clanove nadzornog odbora iz reda zaposlenih u Narodnoj biblioteci, zaposleni predlazu i
biraju na na¢in i po postupku predlaganja Elanova Upravnog odbora zaposlenih u Narodnoj
biblioteci, predvidenim ¢lanom 28 ovog Statuta.

Clan 42.

Clanovi nadzornog odbora za svoj rad su odgovorni osnivacu,odnosno Skupstini opstine
Tutin.



Clanovi Nadzornog odbora odgovorni su solidamno za 3tetu koju u viSenju svojih
ovlaséenja prouzrokuje namerno ili grubom nepaznjom.

Clan Nadzornog odbora ne snosi nikakvu odgovornost ako je pri donosenju odluke, na
osnovu koje je nastala $teta, jasno i nedvosmisleno izdvojio svoje misljenje na zapisnik.

VII -RAZRESENJA
1. RazreSenje direktora
Clan 43.
Direktor ée biti razreSen pre isteka mandata ako:

I. Osniva¢ i Upravni odbor utvrde da poslovi koji su mu povereni prevazilaze
njegove sposobnosti i da se to nepovoljno odrazava na vrSenje funkcije,
poslovne rezultate i odnose u Narodnoj biblioteci,

2. Svojim radom teZe povredi ili u vie mahova povredi propise koji se odnose na
rad, delatnost,Statut i druge opéte akte Narodne biblioteke, Skupstine opstine
ili Opstinskog veda ili ako neosnovano odbije da izvrSava odluke Upravnog
odbora ili namerno postupa suprotno ili protiv tih odluka,

3. Svojim nesavesnim ili nepravilnim radom ili prekoraCenjem ovlaScenja
Narodnoj biblioteci ili osnivacéu nanese $tetu u veéem obimu ili ako je usled
takvog rada mogla nastati veceg obima.

4. Ako usled nevrenja ili nemarnog vrienja svoje duZnosti dovede do neizvsenja
ili znatno otezanog izvrienja osnovnih zadataka Narodne biblioteke,

5. Ako postoje gubici u poslovanju,

6. Ako je sprovodenjem odluke, odnosno drugog akta do$lo do povrede prava
zaposlenih ili do rezultata u poslovanju kojima je Narodnoj biblioteci ili
osniva¢u nameta materijalana ili druga Steta u vecem obimu,

7. Ako je svojim postupcima ili propustima onemogucivao ostvarivanje prava
zaposlenih ili doprineo da se poremete meduljudski odnosi ili teZe oStete
drustveni interesi,

8. Ako Upravni odbor ne prihvati izvestaj o poslovanju pod uslovom da Upravni
odbor tvrdi da je direktor odgovoran za neostvarivanje rezultata.

Direktor moze biti razre$en pre isteka mandata i na liéni zahtev,

Clan 44.

Inicijativu za razreSenje direktora mogu podneti upravni odbor, Nadzorni odbor,
Skupstina opstine i OpStinsko vece.




Odluku o razre$enju direktora donosi skup$tina opstine Tutin na na€in i po postupku
predvidenim Statutom Skupstine opétine i Poslovnikom o radu.

2.Razresenjem Upravnog Odbora
Clan 45.
Upravni odbor moZe biti razresen ako postupa:

I. suprotno odredbama ¢lana 33 ovog Statuta,
2. nezakonito,
3. suprotno aktima SkupStine opdtine ili aktima Narodne biblioteke.

Inicijativu za razreSenje Upravnog odbora mogu podneti Skupstina opstine,Opstinsko
veée i Nadzorni odbor.

Clan 46.

Pojedini ¢lan Upravnog odbora moZe biti opozvan ako postupa nezakonito ili nesavesno
ili suprotno odredbama ¢lana 33 ovog Statuta.

Inicijativu za opoziv pojedinog ¢lana Upravnog odbora moZe podneti Skupstina opstine,
Opétinsko veée, Upravni ili Nadzorni odbor Narodne biblioteke

Clan 47.

Odluku o razresenju Upravnog odbora kao i opozivu pojedinog ¢lana Upravnog odbora
donosi Skupstina opstine.

3.Razresenje Nadzornog odbora
Clan 48.
Nadzorni odbor moZe biti razreSen ako postupa:

I. suprotno odredbama ¢lana 39 ovog statuta,
2. nezakonito i nesavesno,
3. suprotno aktima Skupstine opstine ili aktima Narodne biblioteke.

Inicijativu za razresenje Nadzornog odbora mogu podneti Skupstine opstine ili OpStinsko vece.
Clan 49.

Pojedini ¢lan Nadzornog odbora moze biti opozvan ako postupa suprotno odredbama
¢lana 39 ovog Statuta, nezakonito, nesavesno ili suprotno aktima Skupstine opstine ili akrima
Narodne biblioteke.




Inicijativu za opoziv pojedinog ¢lana Nadzornog odbora moZze podneti Skupstina op$tine
ili Opstinsko vece.

Clan 50.

Odluku o razreSenju Nadzornog odbora kao i o opozivu pojedinog ¢lana Nadzornog
odbora donosi Skupstina opétine.

VIII -ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE NARODNE BIBLIOTEKE
Clan 51.

Narodnu biblioteku zastupa i predstavlja direktor, bez ogranic¢enja. U slu¢aju odsutnosti ili
na drugi nadin spre¢enosti direktora da obavlja svoju funkeiju, Narodnu biblioteku ¢e zastupati i
predstavljati lice koje on ovlasti. Ovlas¢eno lice je duzno da postupa iskljucivo u skladu sa
ovlagéenjem.

Clan 52.

Direktor Narodne biblioteke moZe, u okviru svojih ovlaséenja, dati drugom licu pismeno
punomodje za zastupanje Narodne biblioteke.

Punomodje iz stava 1 ovog ¢lana odreduje se pravna radnja, obim ovladc¢enja kao 1 vreme
vazenja pa je opunomocenik duzan da se pridrzava datih ovlascenja.

Clan 53.

U pravnom prometu s Narodnom bankom Srbije, poslovnim bankama 1 drugim
finansijskim organizacijama, Narodnu biblioteku potpisuje direktor.Upravni odbor Narodne
biblioteke moze ovlastiti najvise jo$ jedno lice zaposleno u Narodnoj biblioteci za zastupanje iz
stava | ovog ¢lana.

Clan 54

Narodna biblioteka u svojoj organizacionoj strukturi moze da ima odeljenja i
lokacijski, u svojoj organizacionoj strukturi moZe da ima odeljenja i lokacijski, od sedista
Narodna biblioteke izdvojene ogranke.

Odeljenja u smislu stava i ovog ¢lana su:

Biliotecko informaciono odeljenje,
Pozajmno odeljenje,

Decje odeljenje,

Zavicajno odeljenje,

B

Ogranci se obrazuju za jedno ili vise naselja/rejonski/.




Odluku o osnivanju ogranaka donosi Upravni odbor na predlog direktora,uz saglasnost
osnivaca.

Narodna biblioteka moZe da obavlja bibliotecku delatnost i putem bibliobusa.
Clan 55.

Popis i opis poslova i radnih mesta utvrduje se pravilnikom o sistematizaciji poslova i
radnih mesta.

Za obavljanje struénih poslova u Narodnoj biblioteci,zaposleni sa srednjom, visom i
visokom struénom spremom moraju imati struéni ispit koji se sti¢e u skladu sa zakonom.

Prava, obaveze i odgovornosti zaposlenih bliZe se ureduje pravilnikom o radu, koji donosi
direktor.

Clan 56.

Poslovanje narodne biblioteke odvija se u skladu sa planovima i programima rada i
razvoja 1 finansijskim planovima.

Planove I programe rada donosi Upravni odbor na predlog direktora,uz saglasnost
osnivaca.

Ostvarivanje planova rada prati se putem redovnih i vanrednih izveStaja, koje podnosi
direktor a usvaja Upravni odbor, a od strane osnivaca, podno$enjem izveStaja Skupstini opStine.

IX — OPSTI AKTI NARODNE BIBLIOTEKE
Clan 57.
Opéti akti narodne biblioteke:

Statut,

Pravilnik,

Odluka kad se njome na opéti nacin ureduju odredena pitanja,
Poslovnik.

= AR —

Clan 58.

Statut je osnovni opsti akt Narodne biblioteke kojim se na op$ti na¢in ureduju najvaznija
pitanja i odnosi u Narodnoj biblioteci.

Statut donodi Upravni odbor i isti dostavlja na saglasnost osnivac¢u,odnosno Skupstini
opStine.




[zmene i dopune Statuta vr$e se na nadin i po postupku za njegovo donosenje. Predlog za
izmene i dopune Statuta mogu podneti: direktor i Upravni odbor kao i osnivaé, odnosno
Skupstina opstine.

Clan 59.

Pravilnik je opsti akt kojim se, na osnovu Statuta ili neposredno na osnovu zakona,
celovito ureduje vrsta unutrasnjih odnosa u Narodnoj biblioteci.

Odluka, kao opsti akt, je odluka kojom se na opsti na¢in ureduje odredeno pitanje ili
manja grupa pitanja iz pojedinog unutra$njeg odnosa u Narodnoj biblioteci.

Poslovnik je opiti akt kojim se blize uredu je rad odredenog kolegijalnog organa Narodne
biblioteke.

Clan 60.

Opsti akti Narodne biblioteke moraju biti u saglasnosti sa ovim Statutom. Pojedinacni
akti, koje donosi direktor, drugi organi i ovlagéeni pojedinci u Narodnoj biblioteci,moraju biti u
skladu sa opitim aktima Narodne biblioteke.

X - PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clan 61.

U slucaju Strajka u Narodnoj biblioteci mora biti obezbeden minimum procesa rada. Za
vreme Strajka svi poslovi bibliote¢ke delatnosti obavljace se u okviru treéine radnog vremena
Narodne biblioteke.

Clan 62.

U slucaju da pojedina pitanja nisu regulisana ovim Statutom,ili su pojedine odredbe u
suprotnosti sa zakonom, do njihovog regulisanja, odnosno odredbe osnivackog akta. Tumadenje
odredaba ovog Statuta vrsi Upravni odbor.

Clan 63

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje da vazi Statut Narodne biblioteke “Dr Ejup
Musovic™ broj 6 od 16.11.1998.godine.

NARODNA BIBLIOTEKA “DR EJUP MUSOVIC”
UPRAVNI ODBOR




