Na osnovu c¢lanova 22. Zakona o javnim preduze¢ima (,,SL Glasnik RS“ 15/2016)i

Osnivackog akta Javnog Komunalnog Stambenog Preduzeca ,,Gradac” Tutin lbroj. 110-10/2021
od 29.09.2021.godine, Nadzorni odbor Javnog Komunalnog Stambenog Preduzeca “Gradac” na
svojoj sednici 0d18.11.2021.god. donosi:

STATUT
JAVNOG KOMUNALNOG STAMBENOG
PREDUZECA ,,GRADAC* TUTIN

1. OPSTE ODREDBE

Clan 1.

Javno Komunalno Stambeno Preduzece ,,Gradac* Tutin je upisano u Registar privrednioh

subjekata kod Agencije za privredne registre ReSenjem br. BD 44859/2010 od dana 03.06.2010.
godine, mati¢ni broj 07386346 (u daljem tekstu: Javno preduzece)

Javno preduzece iz stava 1. ovog ¢lana osnovano je i1 posluje radi obezbedivanja trajnog

obavljanja slede¢ih komunalnih delatnosti:

Izvodenje svih opstinskih projekata u skladu sa Ugovorom o poveravanju delatnosti
izvodenja projekata,

snabdjevanje vodom za pice, koja obuhvata zahvatanje, pre¢is¢avanje, preradu i isporuku
vode vodovodnom mrezom do mjernog instrumenta potroSaca; pre€is¢avanje i odvodenje
atmosferskih i otpadnih voda, koja obuhvata sakupljanje, odvodenje, precis¢avanje i
ispustanje otpadnih, atmosferskih i povrSinskih voda sa povrSina javne namjene, odnosno
od prikljucka korisnika na uli¢nu kanalizacionu mrezu,

Proizvodnja i snabdevanje toplom vodom i parom,

Odrzavanje javne rasvete, tekuce, investiciono kao i1 projektno, a na osnovu Ugovora o
poveravanju delatnosti, zaklju¢enog izmedu Osnivaca i JKP Gradac,

odrzavanja cistoCe na povrSinama javne namjene koja obuhvata ciS€enje 1 pranje
asfaltiranih, betonskih, poplocanih i drugih povrSina javne namjene, prikupljanje i
odvozenje komunalnog otpada sa tih povrsSina, odrZzavanje 1 praznjenje posuda za otpatke
na povrSinama javne namjene; upravljanje komunalnim otpadom koje obuhvata
sakupljanje komunalnog otpada, njegovo odvozenje, tretman i bezbjedno odlaganje,
odrZavanje, saniranje 1 zatvaranje deponija a na osnovu Ugovora o poveravawu
delatnosti, posebno zaklju¢enog izmedu Osnivaca 1 JKP Gradac,

odrZavanja javnih zelenih povrSina, uredenje, tekuce i investiciono odrzavanje 1 sanaciju
zelenih rekreativnih povrSina i priobalja u gradu 1 prigradskim naseljima.

upravljanja pijacom, koja obuhvata komunalno opremanje, odrzavanje i organizaciju
djelatnostii na zatvorenim i otvorenim prostorima, koji su namenjeni za obavljanje
prometa poljoprivredno-prehrambenih i drugih proizvoda.

izgradnje, rehabilitacije 1 rekonstrukcije, odrZavanja 1 upravljanja opStinskim i
nekategorisanim puteva, ulicama u naseljima opstine kao 1 zimsko odrzavanje puteva 1
objekata na njima;

staranja programiranja, planiranja 1 organizacije opremanja, uredenja 1 odrZavanja
parkova, zelenih i rekreativnih povrSina, grobnih polja i sl.;



- obezbedenja i upravljanja razvojem i1 odrzavanja javne rasvjete;

- staranja, programiranja, planiranja i organizacije odrZavanja, uredenja i koriS¢enja
povrsina javne namjene;

- Izvodenje i odrzavanje javnih prostora za parkiranje

- vrsenje stru¢nih poslova investitora za realizaciju povjerenih djelatnosti za potrebe
organa i organizacija ¢iji je osnivac opstina.

- Upravljanje i odrzavanje grobalja.

- Dimnicarske usluge,

- Odrzavanje javnih toaleta,

- gazdovanje 1 upravljanje drzavnim Sumama sa pravom koris¢enja opstine Tutin, sela ili
mjesne zajednice (uvodenje i utvrdivanje posebnih reZima zastite, gajenja, planiranja,
unapredenja, ocuvanja i koriS¢enja opstinskih Suma kao prirodnog dobra od interesa za
Opstinu Tutin 1 Sire

Kao delatnosti od opsteg interesa i urednog zadovoljavanja potreba krajnih korisnika usluga.
Clan 2.

Prava i obaveze Osnivaca prema Javnom preduzeéu utvrdena su Odlukom o uskladivanju
akta Javnog Preduzeca i ovim Statutom.

Clan 3.
Ovaj Statut sadrzi slede¢e odredbe:

» podatke o osnivacu,
* poslovnom imenu, sediStu, pecatu 1 Stambilju,
« odgovornosti za obaveze,
 zastupanju i predstavljanju,
« planiranju rada i razvoja,
* unutraSnjoj organizaciji i delatnosti Javnog preduzeca,
+ sredstvima Javnog preduzeca i nacinu rasporedivanja dobiti,
* sastavu, izboru, opozivu, organa Javnog preduzeca,
« poslovnoj tajni,
» statusnoj promeni i promeni oblika preduzeca,
» poremecaja u radu usled vise sile,
» zaStiti 1 unapredenju zivotne sredine,
* obezbedenju opsteg interesa,
» opsti akti preduzeca,
« javnosti u radu
* drugim pitanjima koja su od znacaja za nesmetano obavljanje delatnosti za koju se osniva

javno preduzece.

2. PODACI O OSNIVACU
Clan 4.

Osniva¢ Javnog komunalnog stambenog preduzeca "Gradac” je:
Opstina Tutin, ulica Husein-bega Gradas¢evic¢a broj 7., Mati¢ni broj 7175892.



Prava osnivaca ostvaruje Skupstina opstine Tutin.

3. POSLOVNO IME, SEDISTE, PECAT I STAMBILJ
Clan 5.
Poslovno ime Javnog preduzeca glasi:
JAVNO KOMUNALNO STAMBENO PREDUZECE “GRADAC ” TUTIN

Skrac¢eno poslovno ime je JKSP ,,Gradac” Tutin.

Clan 6.

Sediste Javnog komunalnog stambenog preduzeca ,,Gradac" je u Tutinu, ulica 7 Juli bb.

Clan 7.

Javno komunalno stambeno preduzeée "Gradac" poseduje svoj pecat i Stambilj sa ispisanim
tekstom na srpskom jeziku i ¢iriliénim pismom 1 bosanskom jeziku i latini¢énim pismom.

Pecat je okruglog oblika i sadrzi puno poslovno ime i sediSte Javnog komunalnog stambenog
preduzeca ,,Gradac".

Stambilj je pravougaonog oblika i sadrZi puno poslovno ime, sediste Javnog komunalnog
stambenog preduzeca "Gradac" i mesto za datum i broj.

Javno komunalno stambeno preduzece "Gradac" ima svoj znak koji sadrzi naziv i sediste
Javnog komunalnog stambenog preduzeca "Gradac", a koji ¢e biti definisan Statutom Javnog
komunalnog stambenog preduzeca "Gradac"

Clan 8.

Odluku o promeni poslovnog imena, sedista, zastitinog znaka, pec€ata i Stambilja donosi
Nadzorni odbor Javnog preduzeca uz saglasnost Osnivaca.

Upis javnog preduzeca u registar

Clan 9.

Javno komunalno stambeno preduzece ,,Gradac" se za obavljanje svoje delatnosti od opsteg
interesa, utvrdene ovom odlukom, upisuje u registar u skladu sa zakonom kojim se ureduje
pravni polozaj privrednih drustava i postupak registracije, u skladu sa zakonom.

4. ODGOVORNOSTI ZA OBAVEZE
Clan 10.

Javno komunalno stambeno preduzece "Gradac" za svoje obaveze odgovara cjelokupnom
svojom imovinom.



Osnivac odgovara za obaveze Javnog komunalnog stambenog preduzeca "Gradac", samo
do visine ulozenog osnivackog kapitala, a za svako zaduzenje Javnog komunalnog stambenog
preduzeca "Gradac", kako po osnovu kredita, tako i po osnovu duzni¢ko poverilackih odnosa,
investicija i sl. Osnivac ne preuzima odgovornost prema Poveriocu ili Poveriocima, osim ukoliko
Osnivac donese posebnu Odluku po tom pravnom ili finansijskom poslu.

Svaki Poverilac, koji ulazi u poslovni odnos sa Javnim komunalnim stambenim
preduzecem "Gradac", mimo ovih odredaba preuzima i odgovornost da naplatu ostvaruje
isklju¢ivo iz sredstava Javnog komunalnog stambenog preduzeéa "Gradac", bez prava na
solidarnu odgovornost Osnivaca.

Javno komunalno stambeno preduzeée "Gradac", se obavezuje da za svako zaduZzivanje
(krediti, investicije, robno-materijalno i sl.,) na trzi$tu u kumulativnom iznosu od preko 40% od
ukupne nepokretne i pokretne imovine, ima obevezu da dobije saglasnost Opstinskog vijeca,
osim zaduZivanja kod Osnivac¢a, u formi zajmova, za tehni¢ko-tehnoloSko i1 ekonomsko
osposobljavanje, radi obavljanja delatnosti iz ¢lana 2 ove Odluke ili za potrebe tekuce likvidnosti
Preduzeca.

Za svako zaduZivanje, Javnog komunalnog stambenog preduzeca "Gradac", iznad 40%,
od vrednosti nepokretne i pokretne imovine, kroz duzni¢ko poverilatke odnose, po osnovu
sirovina, repromaterijala, roba i sl., svaki poverilac preuzima odgovonost za rizik naplate iz
imovine Javnog komunalnog stambenog preduzeca "Gradac", bez solidarne odgovornosti
Opstine Tutin.

Osnivac je duzan da obezbjedjuje, da se delatnosti od opSteg interesa iz ¢lana 2. ove
Odluke obavljaju u kontinuitetu, na osnovu obezbedenja finansijskih sredstava u formi zajmova,
za potrebe Javnog komunalnog stambenog preduzeca "Gradac".

5. ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE
Clan 11.
Javno preduzece zastupa 1 predstavlja direktor.

Direktor je ovlas¢en da u ime Javnog preduzeca, u okviru njegove delatnosti, a u
granicama svojih ovlaS¢enja, zakljucuje ugovore i vrsi druge pravne radnje, kao i da zastupa
Javno preduzece pred sudovima i1 drugim organima.

Ovlascenja za zastupanje preduzeca pred sudovima direktor moze odlukom prenositi na
druge zaposlene u skladu sa zakonom. Zaposleni na koga je odlukom direktora preneto
ovlaséenje za zastupanje registruje se u skladu sa zakonom o registraciji.

Clan 12.

Direktor, kao zastupnik Javnog preduzeca moze, u okviru delatnosti preduzeca, a u
granicama svojih ovla$¢enja, dati drugom licu pismeno punomocje za zakljucivanje odredenih
vrsta ugovora, kao i za preuzimanje drugih pravnih radnji.

U punom¢ju iz prethodnog stava navodi se, pored ostalog, na koji se pravni posao odnosi.



Direktor Javnog preduze¢a moze generalnim i specijalnim punomodjem preneti
pojedinacna ovlasc¢enja za zastupanje na druge zaposlene ili na lica izvan Javnog preduzeca.

U slucaju odsutnosti direktora ili njegove spreCenosti Javno preduzeée zastupa i
predstavlja zaposleni koga direktor, uz saglasnost Nadzornog odbora, unapred za to ovlasti.

Javno preduzece potpisuje direktor, a u slu¢aju njegove odsustnosti ili sprecenosti, lice iz
predhodnog stava ovog Clana.

6. PLANIRANJE RADA I RAZVOJA
Clan 13.

Osnove poslovne politike utvrdjuje Nadzorni odbor javnog preduzeca, koje se zasnivaju
na godi$njem, srednjoro¢nom i dugoro¢nom planiranju rada i razvoja.
Na planove rada i razvoja iz predhodnog stava saglasnost daje osnivac.

Clan 14.

Javno preduzece planira svoj razvoj i odlucuje o donosenju akata planiranja uz saglasnost
osnivaca.

Javno preduzece donosi narocito sledece planove:

1. dugorocne i srednjoro¢ne planove rada i razvoja i

2. godisnje programe poslovanja

Planove rada i razvoja donosi Nadzorni odbor na predlog direktora.

Na zahtev nadleznog organa Skupstine opstine Javno preduzeée, ucestvuje u pripremanju
nacrta planova i programa iz nadleZnosti Skupstine opstine a koji su vezani za delatnost Javnog
preduzeca.

Clan 15.

Ukoliko po godisnjem obracunu preduzece iskaze gubitak, Nadzorni odbor u skladu sa
vazec¢im propisima donosi odluku o pokri¢u gubitka.

Clan 16.

Javno preduzece kroz ostvarivanja plana duzno je da:

- osigura trajno, nesmetano i redovno obavljanje delatnosti,

- garantuje kvalitet usluga,

- utvrduje organizaciju i nacin rada u cilju maksimalnog zadovoljavanja potreba potroSaca
tj. korisnika usluga,

- saraduje sa drugim zainteresovainim subjektima, radi efikasnijeg obavljanja delatnosti i
uspesnijeg izvr§avanja obaveza prema potroSacima odnosno korisnicima usluga.

Clan 17.

Javno preduzece planove i programe dostalja na saglasnost Skupstini Opstine Tutin,
najkasnije do prvog decembra tekucée godine za narednu godinu.

Planovi 1 programi smatraju se donetim kada na njih saglasnost da Skupstina OpStine
Tutin

Ako u toku primene plana i programa na koji je SkupStina opStine dala saglasnost,
nastupe okolnosti koje onemogucavaju njihovo izvrSenje, direktor Javnog preduzeca ¢e podneti
izveStaj o uzrocima koji onemogucavaju izvrSenje u predvidenom obimu, odnosno vrednosti i



predlozi¢e promene koji odgovaraju novo nastalim okolnostima o ¢emu ¢e izvestiti Skupstinu

opstine.

Clan 18

Godisnji, program poslovanja Javnog komunalnog stambenog preduzec¢a "Gradac donosi
Sé na osnovu.

Budzeta Opstine Tutin, a koji izmedu ostalog obavezno sadrzi sledece planove, koji se
odnose na investicije 1 invsticiono odrzavanje u komunalne delatnosti:

1.

2.

3.

Plan investicija u komunalne delatnosti na nivou Opstine, po vrstama delatnosti, a
koje su od interesa za grad i gradane Opstinen Tutin,

Plan investicionog odrzavanja komunalnih delatnosti na nivou OpStine, po vrstama
delatnosti, a koje su od interesa za grad 1 gradane OpStinen Tutin,

Plan tekuc¢eg odrzavanja se nece donositi na nivou Opstine, za pojedine komunalne
delartnosti, ve¢ ¢e biti sastavni deo Ugovora o poveravanju kumalnih delatnosti,koje
¢e se urediti Ugovorom o poveravanju delatnosti,

Projekcija neophodnih repromaterijala i robe, za ulaganja u osnovna sredstva,
investicije, 1 investiciono odrzavanje, po svakoj od komunalnih delatnosti,a na osnovu
Projekata koje ¢e raditi struna sluzba Opstine ili privredni subject kome je to
povereno od strane Opstine,

Na osnovu sa¢injenog BudZeta Opstine Tutin, Javno komunalno stambeno preduzece
"Gradac, sacinjava godis$nji Plan 1 program rada, i predaje ga Osnivau na saglasnost:

ocoarwnE

11.

Projekciju Bilansa planiranih prihoda, rashoda 1 dobiti na godiSnjem nivou;
Projekciju osnovnih sredstava, nepokretne i pokretne impovine,

Plan tekuceg odrzavanja objekata i infrastructure, zavisno od delatnosti,

Plan Investicionog odrZavanja i objekata infrastructure, zavisno od delatnosti,
Plan investicija usaglasen sa Planom Opstine,

Plan naplate potrazivanja komunalnih usluga, (prodaja potrazivanja, ustupanje
potrazivanja, izvrSenja naplate potrazivanja, isl.,)

Planirane nabavke, usaglaSen sa projekcijom nabavke repromaterijala OpStine, za
investicije 1 investicviono odrzavanje osim tekuceg odrzavanja,

Cenovnik komunalnih proizvoda i usluga, ako za isto ima potrebe, na nacelima i
elemntima iz ¢lana 22 1 23 ovog Akta,

Plan zarada i zapoSljavanja,

. kriterijume za koriS¢enje sredstava za pomo¢, sportske aktivnosti, propagandu i

reprezentaciju.
| druge elemente u zavisnosti od potreba,

Izmjene 1 dopune godiS$njeg, programa poslovanja mogu se vrsiti iskljucivo iz strateskih 1
drzavnih interesa ili ukoliko se bitno promjene okolnosti u kojima javno preduzece posluje.

Clan 19.



Ako Nadzorni odbor Javnog komunalnog stambenog preduzeca "Gradac" do pocetka
kalendarske godine ne donese godisnji, program poslovanja, do donoSenja tog programa zarade
zaposlenima se obracunavaju i ispla¢uju na nacin i pod uslovima utvrdenim godiSnjim,
programom poslovanja za prethodnu godinu.

Clan 20.

Javno komunalno stambeno preduzece "Gradac" je duzno da Opstinskom vijecu
dostavlja tromjesecne izvjestaje o realizaciji godiSnjeg, programa poslovanja.

Izvjestaj iz stava 1. ovog ¢lana dostavlja se u roku od 30 dana od dana isteka tromjesecja.
7. UNUTRASNjA ORGANIZACIJA I DELATNOST JAVNOG PREDUZECA

Clan 21.

Javno komunalno stambeno preduzece " Gradac “ posluje kao jedinstvena radna celina.

Aktom direktora Javnog komunalnog stambenog preduzec¢a "Gradac”, ureduje se
unutraS$nja organizacija i sistematizacija poslova.

Clan 22.

PreteZna djelatnost Javnog komunalnog stambenog preduzeca "Gradac" je:

- 36.00 Sakupljanje, prec¢iS¢avanje i distribucija vode

- Osim navedene pretezne djelatnosti, Javno komunalno stambeno preduzece " Gradac “Ce
se baviti i drugim djelatnostima, kao §to su:

- 37.00 Uklanjanje otpadnih voda

- 38.11 Sakupljanje otpada koji nije opasan

- 38.21 Tretman odlaganja otpada koji nije opasan

- 38.32 Ponovna upotreba razvrstanih materijala

- 39.00 Sanacija, rekultivacija i druge usluge u oblasti upravljanja otpadom

- 41.2 lzgradnja stambenih i nestambenih zgrada

- 41.2 lzgradnja stambenih i nestambenih zgrada

- 42 .00 Izgradnja ostalih gradevina

- 42.11 Izgradnja puteva i autoputeva

- 4212 Izgradnja Zeleznickih pruga i podzemnih zeleznica

- 4213 Izgradnja mostova i tunela

- 42.21 lIzgradnja cevovoda

- 42.22 lIzgradnja elektri¢nih i telekomunikacionih vodova

- 4291 Izgradnja hidrotehnickih objekata

- 42.99 lIzgradnja ostalih nepomenutih gradevina

- 43.11 Rusenje objekata

- 43.12 Priprema gradilista

- 4313 Ispitivanje terena buSenjem i sondiranjem

- 43.21 Postavljanje elektri¢nih instalacija

- 43.22 Postavljanje vodovodnih, kanalizacionih, grejnih i klimatizacionih sistema



- 4329 Ostali instalacioni radovi u gradevinarstvu

- 46.76 Trgovina na veliko i malo ostalim poluproizvodima

- 46.77 Trgovina na veliko otpacima i ostacima

- 47.81 Trgovina na malo hranom, pi¢em i duvanskim proizvodima na tezgama i pijacama
- 47.82 Trgovina na malo tekstilom, ode¢om i obu¢om na tezgama i pijacama
- 47.89 Trgovina na malo ostalom robom na tezgama i pijacama

- 49.41 Drumski prevoz tereta

- 43.99 Ostali nepomjenuti specificni gradevinski radovi

- 52.10 Skladistenje

- 52.21 Usluzne djelatnostii u kopnenom saobraéaju

- 68.20 Iznaymljivanje vlastitih ili iznajmljenih nekretnina i upravljanje njima
- 70.10 Upravljanje ekonomskim subjektom

- 71.11 Arhitektonska djelatnost

- 71.12 InZenjerske djelatnosti i tehnic¢ko savjetovanje

- 71.20 Tehnicko ispitivanje i analize

- 81.10 Usluge odrZavanja objekata

- 80.20 Usluge sistema obezbedenje

- 81.21 Usluge redovnog cis¢enja zgrada

- 81.22 Usluge ostalog ¢iS¢enja zgrada i opreme

- 81.29 Usluge ostalog ¢is¢enja

- 81.30 Usluge uredenja 1 odrZavanja okoline

- 8230 Organizovanje sastanaka i sajmova

- 82.99 Ostale usluzne aktivnosti i podrska poslovanju

- 96.03 Pogrebne i srodne djelatnostii

- 96.09 Ostale nepomenute li¢ne usluzne djelatnostii

- 02.10 Gajenje Suma i ostale Sumarske delatnosti

Javno komunalno stambeno preduzece ,,GRADAC " moZe bez upisa u registar da vrsi i
druge delatnosti koje sluze obavljanju pretezne delatnosti, ukoliko za te delatnostii ispunjava
uslove predvidene zakonom.

Osnivac¢ 1 Javno preduze¢e mogu pojedina prava 1 obaveze u obavljanju djelatnostii 1z
stava 2. ovog ¢lana urediti ugovorom u skladu sa zakonom.

O promjeni delatnosti Javnog komunalnog stambenog preduzeca ,,Gradac", kao i o
obavljanju drugih delatnosti koje sluze obavljanju pretezne delatnostii, odlu¢uje Nadzorni odbor,
uz saglasnost osnivaca, u skladu sa zakonom.

Uslovi za obavljanje djelatnostii kao djelatnostii od opsteg interesa
Clan 23.

Javno komunalno stambeno preduzeca "Gradac" moze da otpocne obavljanje djelatnostii ili
pojedine delatnosti, kad nadlezni Opstinski organ (OpStinsko vecée), utvrdi da su ispunjeni uslovi
za obavljanje te djelatnostii i to:

1) Sacinjen i prezentiran Opstinskom vecu, Projekat za obavljanje odredene delatnosti iz
¢lana 2 1 12 ove Odluke, na koji je saglasnost dalo OpSstinsko vece.

2) Obezbedena potrebna finansijska sredstva za svaku delatnost pojedinacno, u formi
zajma ili nekoj drugoj formi od strane Opstie Tutin, u skladu sa usvojenim Projektom,



3) Obezbedena tehnicka sredstava u skladu sa Projektom obavljanja pojedinacne
delatnosti, iz sredstava zajma od strane Opstine ili pak iz sopstvenih izvora Javno
komunalnog stambenog preduzeca "Gradac",

4) Sacinjena organizacija obavljanja pojedinac¢ne delatnosti, za izradenim i usvojenim
Aktima, kao pravnim osnovom za obavljanje delatnosti,

5) Obezbedeni kadrovi u skladu sa Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji radnih
mesta,

6) Sacinjena i usvojena akta o bezbednosti i zastiti zdravlja na radu;

7) Sacinjena i usvojena akta zastite i unaprjedenja zivotne sredine,

8) Ispunjenje i drugih uslova propisanih zakonom ili Aktima Javnog komunalnog

stambenog preduzeéa "Gradac".
Osnivacka prava i ulaganje kapitala javnog preduzeca
Clan 24.

Po osnovu uces¢a u osnovnom kapitalu Javnog komunalnog stambenog preduzeca

"Gradac", opstina Tutin, kao Osnivac ima sledeca prava i obaveze:

pravo i obavezu upravljanja Javnim komunalnim stambenim preduze¢em "Gradac" na
nacin utvrden Statutom Javnog preduzeca;

pravo i obavezu Osnivaca, da postuje i obezbedi kvalitetno obavljanje komunalnih usluga
1 samostalno, ekonomsko 1 odrzivo poslovanje Javnog komunalnog stambenog
preduzecéa "Gradac','

Pravo da ucestvuje u ceni isporuke komunalnih dobara i usluga, radi povrac¢aja prenetih
osnovnih sredstava ili pak radi izgradnje postrojenja za buduce potreba gradana Opstine,
a u skladu sa tehnic¢ko tehnoloSkim razvojem,

pravo na uceS¢e u raspodjeli dobiti Javnog preduzeca na nacin utvrden ¢lanom 21 ovog
Akta;

pravo da budu informisani o poslovanju Javnog preduzeca;

pravo da ucestvuju u raspodjeli likvidacione ili steCajne mase, nakon prestanka Javnog
preduzeca steCajem ili likvidacijom, a po izmirenju obaveza i

druga prava u skladu sa zakonom.

Clan 25.

Javno komunalno stambeno preduze¢ "Gradac" ' moZe, uz prethodnu saglasnost OpStinskog
veca, osnovati druStvo kapitala za obavljanje djelatnostii od opSteg interesa iz Clana 2. ove
Odluke, kao 1 drustvo kapitala za obavljanje djelatnostii koja nije djelatnosti od opSteg interesa, u
skladu sa Zakonom o privrednim drustvima.

Javno komunalno stambeno preduzece "Gradac" moze ulagati kapital u ve¢ osnovana

drustva kapitala, uz prethodnu saglasnost Opstinskog veca.

Na odluku Nadzornog odbora iz stava 1. i 2. ovog ¢lana saglasnost daje Opstinskog veca.

8. IMOVINA JAVNOG PREDUZECA I NACIN RASPOREPIVANjA DOBITI

Osnovni kapital



Clan 26.

Osnovni kapital Javnog komunalnog stambenog preduzeéa "Gradac" , ¢ine novCana
sredstva u ukupnom iznosu od 300.000,00 dinara na dan 28.12.1989. godine.

Osnovni kapital iz stava 1. ovog ¢lana je udeo Osnivaca, kao jedinog ¢lana sa 100%
ucesc¢a u osnovnom kapitalu Javnog komunalnog stambenog preduzeca "Gradac".

Iznos osnovnog kapitala iz stava 1. ovog ¢lana upisuje se u odgovarajuéi registar
Agencije za privredne registre i predstavlja upisani kapital Javhog komunalnog stambenog
preduzecéa "Gradac".

Uskladivanje osnovnog kapitala preduzeca vrsi se u skladu sa zakonom.

Vrednost nenovéanog uloga osnivaca utvrduje se na osnovu procene izvrSene na nacin
propisan zakonom kojim se ureduje pravni polozaj privrednih drustava.

Osnovni kapital Javnog preduzeca utvrden je Odlukom o uskladivanju osnivackog akta.

Clan 27.

Imovinu Javnog komunalnog stambenog preduzeéa "Gradac" ¢ine pravo svojine na
pokretnim 1 nepokretnim stvarima, nov€anim sredstvima i hartijama od vrijednosti i druga
imovinska prava koja su prenijeta u svojinu Javnog komunalnog stambenog preduzeca "Gradac",
ukljuéujudi i pravo koriséenja na stvarima u javnoj svojini.

Javno komunalno stambeno preduzeée "Gradac" moze koristiti sredstva u javnoj i drugim
oblicima svojine, u skladu sa zakonom, odlukom osniva¢a i posebnim ugovorom kojim se
reguliSu medusobni odnosi, prava i obaveze Javnog komunalnog stambenog preduzeca "Gradac"
sa jedne 1 opstine, kao osnivaca, sa druge strane.

Clan 28.

Sredstva u javnoj svojini mogu se ulagati u u kapital Javnog preduzeca, u skladu sa
zakonom i aktima Skupstine opstine Tutin.

Po osnovu ulaganja u sredstva iz st.1. ovog ¢lana opsStina Tutin stice udele u javnom
preduzecu, kao 1 prava po osnovu tih udela.

Kapital u Javnom preduzec¢u podeljen na udele upisuje se u registar.

Clan 29.

O povecanju ili smanjenju osnovnog kapitala Javnog preduzeca odlucuje SkupStina
opstine, kao osnivac u skladu sa zakonom.

Clan 30.

Javno preduzecée, u obavljanju svojih delatnosti, stice i pribavlja sredstva iz slede¢ih

izvora:

- Izvodenjem i realizacijom projekata, i obavljanjem delatnosti, za racun OpStine Ttutin,

- Prodajom proizvoda i usluga, iz obavljanja delatnosti,

- Zajmova dobijenih od strane OpStine Tutin,

- Iz kredita od Banaka i drugih finansijskih institucija,

- Iz donacija i poklona,

- Iz budzeta osnivaca i budzeta Republike Srbije i

- Iz ostalih izvora, u skladu sa zakonom.



Raspodela dobiti i nacin pokri¢a gubitka
Clan 31.

Javno komunalno stambeno preduzece "Gradac " je duzno da deo ostvarene dobiti uplati
u budzet opstine Tutin , po zavrSnom rac¢unu za prethodnu godinu.

Raspodela ostvarene dobiti, po zavrsnom racunu, delice se 50% za fondovska sredstva
Javnog komunalnog stambenog preduzeca " Gradac" a 50% ¢e se uplacivati u na rac¢un Budzeta
Opstine Tutin.

Pokri¢e gubitka vrsice se u skladu sa Odlukom Skupstine Opstine Tutin, kada se bude
donosila i Odluka o usvajanju takvog Zavr$nog racuna Javnog komunalnog stambenog
preduzeca " Gradac".

Clan 32.

Javno preduzece ostvaruje prihode 1 stice dobit prodajom proizvoda i vrSenjem usluga na
trzistu.

Dobit se utvrduje periodi¢nim obra¢unom i godi$njim rac¢unom u skladu sa Zakonom i
Pravilnikom o ra¢unovodstvu o utvrdivanju i raspodeli dobiti koju donosi Nadzorni odbor na
predlog direktora.

Clan 33.

Dobit Javnog preduzeca, utvrdena u skladu sa zakonom, prvenstveno se raspodeljuje za
pokri¢e gubitaka iz ranijih godina, finansiranje razvoja Javnog preduzeca, ili za druge namene, u
skladu sa zakonom, aktima osnivaca i Odlukom o uskladivanju osnivackog akta.

Odluku o raspodeli dobiti donosi Nadzorni odbor javnog preduzecéa uz saglasnost
osnivaca.

Nacela za odredivanje cena usluga
Clan 34.

Elementi za obrazovanje cijena proizvoda i usluga (Cenovnik) Javnog komunalnog
stambenog preduzeca " Gradac" ureduju se na osnovu Modela utvrdivanja cena dobara i usluga,
a na osnovu nacela 1 u skladu sa zakonom 1 to:

Model za formiranje cena za isporuku dobara i pruzanje usluga, formira se u skladu sa
nacelima propisanim zakonom 1 nacelima utvrdenim u skladu sa ovim Aktom, i to:

Nacelo zastite “socijalnih kategorija potroSaca”,

Nacelo ,,potrosac placa®;

Nacelo ,,zagadivac placa®;

Nacelo “pogodnosti utvrdenih po zonama” grada i teritorije Opstine,

Nacelo “racionalnog koriS¢enja” dobara i usluga,

Nacelo “stimulacije” racionalnog koris¢enja dobara i usluga,

Nacelo “destimulacije” neracionalnog i neodgovornog odnosa prema koris¢enju
dobara i usluga,

8. Nacelo “stimulacije placanja” koriS¢enih dobara iusluga,

NoookrwbdPE



9. Nacelo “detimulacije” neplaéanja ili nedogovornog odnosa u pla¢anju koris¢enih
dobara i usluga,

10. Nacelo “cena, srazmerno uceS¢u u zagadenju,”, za iskoriSéena i zagadena dobra i
usluge,

11. Nacelo usaglaSenosti cijena komunalnih dobara i usluga sa prose¢nim kretanjem cena
u drzavi,

Ovako utvrdena Nacela, predstavljaju trajan i dugorocan osnov, za utvrdivanje Modela
utvrdivanja cena komunalnih dobara i usluga, koji ¢e Osniva¢ postovati i ne¢e menjati, radi
trajnog i kvalitetnog obavljanja poverenih delatnosti Javnhom komunalnom stambenom
preduzecu " Gradac", kao i radi trajnog, ekonomkog, trzisSnog i odrzivog poslovanja Javnog
komunalnog stambenog preduzeca " Gradac", koji nece traziti da Opstina Tutin subvencionise i
pokriva iz svoga Budzeta.

Cene proizvoda i usluga preduzeéa
Clan 35.

Elementi za odredivanje Cenovnika koriS¢enja komunalnih dobara i usluga su :

1) Socijalna kategorija stanovnis$tva,

2) Kolic¢ina iskori§¢enog ili potrosenog dobra ili usluge,

3) Racionalno ili neracionalno kori$éenje dobara i usluga,

4) Pogodnosni i Zone u kojoj se nalazi potrosa¢ dobra ili usluge,

5) Ucesc¢e u nivou zagadenja iskoris§¢enog ili potrosenog dobra ili usluge,

6) Ucesce amortizacije ili cene povracaja prenetog ili ulozenog osnovnog sredstva za
isporuku dobara i usluga od strane Opstine,

7) Stimulacije i destimulacije za placanje, neplacenje, odgovoran ili neodgovoran odnos
korisnika prema iskoriS¢enim dobrima 1 uslugama,

8) Direktni rashodi za proizvodnju i isporuku komunalnih dobara i usluga,

9) Ostali rashodi u odrzavanju kontinuiteta za isporuku dobara i pruzanja usluga,

10) dobit Javnog komunalnog stambenog preduzeca " Gradac",

Sredstva koja su namenjena za finansiranje obnove i izgradnje objekata komunalne
infrastructure, kako od strane Osnivaca tako i od strane Javnog komunalnog stambenog
preduzeca " Gradac", iskazuju se posebno na mese¢nom niovu i mogu se upotrebiti samo za te
namjene.

Usvajanje zahteva za izmenu cena
Clan 36.

Javno komunalno stambeno preduzece "Gradac ", moze da zahtjeva za izmenu Cenovnika
proizvoda i usluga, po Modelu, nacelima i elementima iz ¢lana 34 i 35 ovog Akta, ukljuci u svoj
godisnji program poslovanja, u skladu sa ¢lanom 23. ove Odluke.

Kada se znacajnije promjene vrijednosti elemenata, koji su ukljueni u metodologiju za
obraCunavanje cijena, Javno komunalno stambeno preduzeée "Gradac " moze da tokom poslovne
godine da podnese Opstinskom vecu, obrazlozen zahtjev za odobrenje izmena cijena komunalnih
usluga.



Zahtev za izmjenu Cenovnika dostavlja se Opstinskom vijecu, a o istom Odluku donosi
Opstinako vece.

9. ORGANI PREDUZECA
Clan 37.

Upravljanje u Javnom preduzecu je organizovano kao jednodomno.
Organi preduzeca su:

1) Nadzorni odbor i

2) direktor

1) NADZORNI ODBOR
Clan 38.

Nadzorni odbor Javnog komunalnog stambenog preduzeca ,,Gradac” ima tri ¢lana, od
kojih je jedan predsjednik.

Predsednika i1 ¢lanove nadzornog odbora Javnog komunalnog stambenog preduzeca
,,Gradac”, od kojih je jedan ¢lan iz reda zaposlenih, imenuje Skupstina opstine Tutin, na period
od cetiri godine, pod uslovima, na nacin i po postupku utvrdenim zakonom, statutom opstine
Tutin i ovom Odlukom.

Clan nadzornog odbora iz reda zaposlenih predlaZe se na nadin i po postupku koji
jeutvrden Statutom Javnog komunalnog stambenog preduzeéa “Gradac “.

Clan 39.

Za predsednika i ¢lana Nadzornog odbora Javnog komunalnog stambenog preduzeca
,,Gradac”imenuje se lice koje ispunjava sledeée uslove:

1. Da se pre svega biraju lica po stru¢noj osposobljenosti, iskustvu I znanju iz oblasti,
ekonomske, tehnicke ili gradevinske struke,

2. da je punoletno i poslovno sposobno;

3. da ima steceno visoko obrazovanje na osnovnim studijama u trajanju od najmanje
Cetiri godine, odnosno na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240
ESPB bodova, master akademskim studijama, master strukovnim studijama,
specijalistickim akademskim studijama ili specijalistickim strukovnim studijama;

4. da ima najmanje pet godina radnog iskustva na poslovima za koje se zahtjeva visoko
obrazovanje 1z tacke 2) ovog ¢lana;

5. da ima najmanje tri godine radnog iskustva na poslovima koji su povezani sa
poslovima Javnog komunalnog stambenog preduzeca “Gradac’;

6. da poznaje oblast korporativnog upravljanja ili oblast finansija;

7. danije osudivano na kaznu zatvora od najmanje Sest mjeseci,

8. da mu nisu izreCene mjere bezbednosti u skladu sa zakonom kojim se ureduju
krivi¢na dela, i to:

- obavezno psihijatrijsko le¢enje i Cuvanje u zdravstvenoj ustanovi;

- obavezno psihijatrijsko le¢enje na slobodi;

- obavezno lecenje narkomana;

- obavezno lecenje alkoholicara;

- zabrana vrSenja poziva, delatnosti i duznosti.



Predsednik i ¢lanovi nadzornog odbora duzni su da se dodatno stru¢no usavrSavaju u
oblasti korporativnog upravljanja, u skladu sa Programom za dodatno stru¢no usavrSavanje koji
utvrduje Vlada.

Clan 40.

Predstavnik zaposlenih u nadzornom odboru mora ispunjavati uslove iz ¢lana 39. Odluke,
kao i dodatna dva uslova:

1) da nije bio angazovan u vrsenju revizije finansijskih izvjestaja preduzeéa u poslednjih
pet godina i

2) da nije ¢lan politicke stranke;

Clan 41.
Nadzorni odbor, direktor i izvr$ni direktor ne mogu predlagati predstavnika zaposlenih u
nadzornom odboru.

Clan 42.

Mandat predsjedniku i ¢lanovima Nadzornog odbora prestaje istekom perioda na koji su
imenovani, ostavkom ili razrjeSenjem.

Predsjednik i ¢lanovi Nadzornog odbora razreSavaju se pre isteka perioda na koji su
imenovani, ukoliko:

1) Javno komunalno stambeno preduzete “Gradac” ne dostavi godi$nji, odnosno
trogodi$nji program poslovanja u rokovima propisanim zakonom,;

2) Nadzorni odbor propusti da preduzme neophodne mjere pred nadleznim organima u
sluc¢aju postojanja osnovane sumnje da odgovorno lice javnog preduzeca deluje na Stetu javnog
preduzeca nesavesnim ponasanjem ili na drugi nacin;

3) se utvrdi da deluje na Stetu Javnog komunalnog stambenog preduzec¢a “Gradac”
nesavesnim ponaSanjem ili na drugi nacin;

4) u toku trajanja mandata bude osuden na uslovnu ili bezuslovnu kaznu zatvora.

Predsednik i ¢lanovi Nadzornog odbora kojima je prestao mandat, duzni su da vrse svoje
duznosti do imenovanja novog Nadzornog odbora, odnosno imenovanja novog predsednika ili
¢lana nadzornog odbora, a najduZe Sest mjeseci.

Clan 43.

Nadzorni odbor:

1) donosi dugoro¢ni i srednjoro¢ni plan poslovne strategije i razvoja i odgovoran je za
njihovo sprovodenje;

2) donosi godisnji, odnosno trogodis$nji program poslovanja Javnog preduzeéa, uskladen sa
dugoro¢nim 1 srednjoro¢nim planom poslovne strategije i razvoja iz tacke 1) ovog €lana;

3) usvaja izvjeStaj o stepenu realizacije godiSnjeg, odnosno trogodiSnjeg programa
poslovanja;

4) usvaja tromjesecni izvjestaj o stepenu uskladenosti planiranih i realizovanih aktivnosti,

5) usvaja finansijske izvjestaje;

6) donosi Statut Javnog preduzeca;

7) nadzire rad direktora;



8) uspostavlja, odobrava i prati racunovodstvo, unutrasnju kontrolu, finansijske izvjestaje i
politiku upravljanja rizicima;

9) donosi odluku o raspodjeli dobiti Javnog preduzeca, odnosno naéinu pokric¢a gubitka;

10) donosi investicione programe i Kriterijume za investiciona ulaganja;

11) daje saglasnost direktoru za preduzimanje poslova ili radnji u skladu sa ovim zakonom,
statutom 1 odlukom osnivaca;

12) donosi odluku o davanju ili oduzimanju prokure;

13) zakljucuje ugovor o radu sa direktorom, u skladu sa zakonom kojim se ureduju radni
odnosi;

14) donosi odluku o raspolaganju (pribavljanje i otudenje) sredstvima u javnoj svojini koja su
prenijeta u svojinu Javnog preduzeca, velike vrijednosti, koja je u neposrednoj funkciji
obavljanja djelatnostii od opsteg interesa, utvrdenih osnivackim aktom;

15) Donosi odluku o Modelu utrvrdibanja cena komunalsnih proizvoda i usluga,

16) donosi odluku o cenama komunalnih proizvoda i usluga;

17) odlucuje o ulaganju kapitala Javnog preduzeca;

18) odlucuje o statusnim promjenama Javnog preduzeca;

19) odlucuje o osnivanju zavisnih drustava kapitala;

20) odlucuje o smanjenju i povecanju kapitala Javnog preduzeca;

21) odlucuje o izdavanju, prodaji i kupovini udela, kao i prodaji udela u Javnom preduzecu ili
kupovini udela ili akcija u drugom preduzecu, odnosno privrednom drustvu;

22) donosi akt o isplati stimulacije direktora i izvr$nog direktora;

23) vrsi druge poslove u skladu sa zakonom, ovom odlukom i Statutom.

Odluke iz stava 1. tac. 1), 2), 6), 9), 14), 19), 20), i 22) ovog ¢lana Nadzorni odbor donosi
uz saglasnost Skupstine opstine.

Odluke iz stava 1. ta¢. 17) 1 18) ovog c¢lana Nadzorni odbor donosi uz prethodnu
saglasnost Skupstine opstine.

Odluke iz stava 1. tac. 15, 16 u 21) ovog ¢lana Nadzorni odbor donosi uz prethodnu
saglasnost Opstinskog vijeca i Predsednika.

Clan 44.

Nadzorni odbor odlucuje ve¢inom glasova svojih ¢lanova.
Nadzorni odbor ne moze prenieti pravo na odlucivanje o pitanjima iz svog delokruga na
direktora ili drugog zaposlenog u Javnom preduzecu.

Clan 45.

Predsednik i ¢lanovi Nadzornog odbora Javnog komunalnog stambenog preduzeca
,»Gradac”’imaju pravo na odgovaraju¢u naknadu za rad u nadzornom odboru.
Visina naknade iz stava 1. ovog €lana, utvrduje se u skladu podzakonskim aktima.

2) DIREKTOR
Clan 46.

Direktora preduzeca imenuje SkupsStina opstine na period od Cetiri godine, a na osnovu
sprovedenog javnog konkursa.

Direktor Javnog komunalnog stambenog preduzec¢a “Gradac’zasniva radni odnos na
odredeno vrijeme.



Direktor preduzeca je funkcioner koji obavlja javnu funkciju.
Direktor ne moze imati zamenika.

Clan 47.

Direktor u skladu sa zakonom odgovara materijalno za Stetu nanetu Javnom preduzecu
donosenjem 1 izvrSavanjem odluka za koje je ovlaséen, a sa kojim je naneo Stetu Javnm
preduzecu.

Nadleznosti direktora

Clan 48.

1) predstavlja i zastupa Javno komunalno stambeno preduzece ,,Gradac”;

2) organizuje i rukovodi procesom rada;

3) vodi poslovanje Javnog komunalnog stambenog preduzeca ,,Gradac”;

4) odgovara za zakonitost rada Javnog komunalnog stambenog preduzeca ,,Gradac”, za
realizaciju odluka i drugih akata Skups$tine opstine Tutin, predsjednika ops$tine Tutin i
Opstinskog vijece opstine Tutin;

5) predlaze dugoro¢ni i srednjoro¢ni plan poslovne strategije i razvoja Javnog komunalnog
stambenog preduzeca “Gradac”i odgovoran je za njihovo sprovodenje;

6) predlaze godisnji, odnosno trogodisnji program poslovanja Javnog komunalnog
stambenog preduzeéa “Gradac”i odgovoran je za njegovo sprovodenje;

7) predlaze finansijske izvjestaje;

8) predlaze donoSenje posebnog programa koris¢enja sredstava iz budzeta opStine/grada
(subvencije, garancije ili koriS¢enje drugih sredstva);

9) izvrSava odluke Nadzornog odbora;

10) bira izvr$ne direktore;

11) bira predstavnike Javnog komunalnog stambenog preduzeca ,,Gradac”u skupstini drustva
kapitala €iji je jedini vlasnik Javno komunalno stambeno preduzece "Tutin “, po
prethodno pribavljenoj saglasnosti Skupstine opStine Tutin;

12) zakljucuje ugovore o radu sa izvr$nim direktorima, u skladu sa zakonom kojim se ureduju
radni odnosi;

13) donosi akt o sistematizaciji;

14) predlaze Nadzornom odboru dono$enje akta o isplati stimulacije izvr$nim direktorima;

15) predlaze Nadzornom odboru donosenje odluka i drugih akata iz delokruga direktora;

16) odlucuje o pojedina¢nim pravima, obavezama i odgovornostima zaposlenih u skladu sa
zakonom, kolektivnim ugovorom i Statutom preduzeca;

17) donosi plan nabavki za tekuéu godinu;

18) donosi odluke u postupcima javnih nabavki i nabavki na koje se ne primenjuje zakon o
javnim nabavkama,

19) vr$i druge poslove odredene zakonom, ovom Odlukom i Statutom Javnog komunalnog
stambenog preduzeca ,,Gradac”.

Uslovi za izbor direktora

Clan 49.



Za direktora Javnog komunalnog stambenog preduzeca ,,Gradac”, moze biti imenovano
lice koje ispunjava sledece uslove:

1) da je punoletno i poslovno sposobno;

2) da ima steCeno visoko obrazovanje iz nau¢ne oblasti biotehnoloskih, drustvenih,
formalnih, prirodnih, informatickih i tehni¢kih nauka, na osnovnim studijama u trajanju od
najmanje Cetiri godine, odnosno na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240
ESPB bodova, master akademskim studijama, master strukovnim studijama, specijalistickim
akademskim studijama ili specijalistickim strukovnim studijama;

3) da ima najmanje pet godina radnog iskustva na poslovima za koje se zahtjeva visoko
obrazovanje iz tacke 2) ovog ¢lana;

4) da ima najmanje tri godine radnog iskustva na poslovima koji su povezani sa
poslovima Javnog komunalnog stambenog preduzec¢a “Grada";

5) da poznaje oblast korporativnog upravljanja;

6) da ima radno iskustvo u organizovanju rada i vodenju poslova;

7) da nije ¢lan organa politi¢ke stranke, odnosno da mu je odredeno mirovanje u vr§enju
funkcije u organu politi¢ke stranke;

8) da nije osudivano na kaznu zatvora od najmanje Sest mjeseci;

9) da mu nisu izreCene mjere bezbjednosti u skladu sa zakonom kojim se ureduju krivi¢na
dela, i to:

- obavezno psihijatrijsko lijeCenje 1 Cuvanje u zdravstvenoj ustanovi;

- obavezno psihijatrijsko lijecenje na slobodi;

- obavezno lijecenje narkomana;

- obavezno lijecenje alkoholi¢ara;

- zabrana vrSenja poziva, djelatnostii i duznosti.

Uslovi za imenovanje direktora iz stava 1. ovog ¢lana propisani su zakonom, a Statutom
Javnog komunalnog stambenog preduze¢a “Gradac” mogu biti odredeni i drugi uslovi koje lice
mora da ispuni da bi bilo imenovano za direktora preduzeca.

Izvrsni direktor
Clan 50.

Direktor mozZe birati izvr$ne direktore za vodenje poslova iz odredenih oblasti od znacaja
za uspesno funkcionisanje Javnog komunalnog stambenog preduze¢a “Gradac”.

Izvrs$ni direktor za svoj rad odgovara direktoru.

Izvrsni direktor obavlja poslove u okviru ovlasé¢enja koje mu je odredio direktor, u skladu
sa ovom Odlukom 1 Statutom Javnog komunalnog stambenog preduzeca “Gradac”.

Izvrs$ni direktor ne moze imati zamjenika.

Izvr$ni direktor mora biti u radnom odnosu u Javnom komunalnom stambenom
preduzecu "Gradac".

Clan 51.

Za izvr$nog direktora Javnog komunalnog stambenog preduzeca ,,Gradac” bira se lice
koje ispunjava uslove:
1) da je punoletno i poslovno sposobno;
2) da ima steCeno visoko obrazovanje iz naucne oblasti biotehnoloskih, drustvenih,
formalnih, prirodnih, informati¢kih i tehnickih nauka, na osnovnim studijama u



trajanju od najmanje Cetiri godine, odnosno na osnovnim akademskim studijama u
obimu od najmanje 240 ESPB bodova, master akademskim studijama, master
strukovnim studijama, specijalistickim akademskim studijama ili specijalistiCkim
strukovnim studijama;

3) daima najmanje pet godina radnog iskustva na poslovima za koje se zahtjeva visoko
obrazovanje iz tacke 2) ovog ¢lana;

4) da ima radno iskustvo u organizovanju rada i vodenju poslova;

5) da nije osudivano na kaznu zatvora od najmanje Sest mjeseci;

6) da mu nisu izreene mjere bezbjednosti u skladu sa zakonom kojim se ureduju
krivi¢na dela, 1 to:

- obavezno psihijatrijsko le¢enje i cuvanje u zdravstvenoj ustanovi;

- obavezno psihijatrijsko lec¢enje na slobodi;

- obavezno lecenje narkomana;

- obavezno lecenje alkoholicara;

- zabrana vrSenja poziva, delatnostii i duznosti.

Pored uslova iz stava 1. ovog ¢lana, lice koje se bira za izvr$nog direktora mora imati tri
godine radnog iskustva na poslovima za koje ¢e biti zaduzen u javnom preduzecu.

Javno preduzece ne moze imati vise od sedam izvrsnih direktora, a broj izvrSnih direktora
utvrduje se Statutom Javnog komunalnog stambenog preduze¢a “Gradac”.

Zarada direktora i izvr$nog direktora
Clan 52.

Direktor i izvr$ni direktor imaju pravo na zaradu, a mogu imati i pravo na stimulaciju, u
skladu sa podzakonskim aktom.

Odluku o isplati stimulacije direktora i izvrSnog direktora donosi Nadzorni odbor Javnog
komunalnog stambenog preduzeéa “Gradac”, uz saglasnost Opstinskog vijeca.

Odluka o isplati stimulacije izvr$nog direktora donosi se na predlog direktora.

Postupak imenovanja direktora
Clan 53.

Direktor javnog preduzeéa imenuje se nakon sprovedenog javnog konkursa, u skladu sa
zakonom, podzakonskim aktima, Statutom opStine Tutin 1 ovom Odlukom.

Javni konkurs sprovodi Komisija za sprovodenje konkursa za izbor direktora.

Komisija jedinice lokalne samouprave ima pet ¢lanova, od kojih je jedan predsjednik.

Komisiju iz stava 3. ovog ¢lana obrazuje Skupstina opstine.

Predsednik i ¢lanovi komisije ne mogu biti narodni poslanici, poslanici u skupstini
autonomne pokrajine, odbornici u Skupstini opstine Tutin kao ni izabrana, imenovana i
postavljena lica u organima opstine Tutin

Clan 54.



Odluku o sprovodenju javnog konkursa za izbor direktora Javnog komunalnog
stambenog preduzeca ,,Gradac”donosi Skupstina opStine Tutin, na predlog OpSstinskog vijeca
opstine Tutin.

Inicijativu za donoSenje odluke iz stava 1. Ovog ¢lana moze pokrenuti i Nadzorni odbor
Javnog komunalnog stambenog preduzeca ,,Gradac”, preko Opstinske uprave opstine Tutin.

Opstinska uprava dostavlja Opstinskom vijecu tekst oglasa o javnom konkursu.

Oglas o javnom konkursu sadrzi naro¢ito: podatke o Javnom komunalnom Stambenom
preduze¢u ,,Gradac”, poslovima uslovima za imenovanje direktora Javnog komunalnog
stambenog preduzeca ,,Gradac”, mestu rada, stru¢noj osposobljenosti, znanjima i veStinama koje
se ocenjuju u izbornom postupku i nacinu njihove provere, roku u kome se podnose prijave,
podatke o licu zaduzenom za davanje obavestenja o javnom konkursu, adresu na koju se prijave
podnose, kao i podatke o dokazima koji se prilazu uz prijavu.

Oglas o javnom konkursu za izbor direktora Javnhog komunalnog stambenog preduzeca
,,Gradac”objavljuje se u "Sluzbenom glasniku Republike Srbije", u Sluzbenom listu opStine
Tutin, u najmanje jednim dnevnim novinama koje se distribuiraju na cijeloj teritoriji Republike
Srbije, kao 1 na internet stranici opStine Tutin

Rok za objavljivanje oglasa iz stava 4. ovog ¢lana u "Sluzbenom glasniku Republike
Srbije" ne moze biti duzi od osam dana od dana donoSenja odluke o sprovodenju javnog
konkursa za izbor direktora javnog preduzeca.

Prijava na javni konkurs za izbor direktora javnog preduzeca podnosi se u roku od 30
dana od dana objavljivanja javnog konkursa u "Sluzbenom glasniku Republike Srbije".

Neblagovremene, nerazumljive 1 prijave uz koje nisu priloZeni svi potrebni dokazi,
Komisija odbacuje zakljuckom protiv koga nije dopustena posebna zalba.

Clan 55.

Resenje o imenovanju direktora je konacano.

ReSenje o imenovanju direktora Javnog komunalnog stambenog preduze¢a ,,Gradac”, sa
obrazloZenjem, objavljuje se u "Sluzbenom glasniku RS", “Sluzbenom listu ops$tine Tutin” 1 na
internet stranici opstineTutin.

Clan 56.

Imenovani kandidat duzan je da stupi na funkciju u roku od osam dana od dana
objavljivanja reSenja o imenovanju u "SluZzbenom glasniku Republike Srbije".
Rok iz stava 1. ovog €lana, iz narocito opravdanih razloga, moZze se produZiti za jo§ osam
dana.
Mandat direktora

Clan 57.
Mandat direktora prestaje istekom perioda na koji je imenovan, ostavkom ili razresenjem.
Postupak za imenovanje direktora pokrece se Sest mjeseci pre isteka perioda na koji je
imenovan, odnosno u roku od 30 dana od dana podnosenja ostavke ili razresenja.

Ostavka direktora

Clan 58.



Ostavka se u pisanoj formi podnosi Skupstini opsStine Tutin.
RazreSenje
Clan 59.

Prijedlog za razresenje direktora Javnog komunalnog stambenog preduzeca “Gradac”,
podnosi Opstinsko vijece.

Predlog iz stava 1. ovog ¢lana moze podneti i Nadzorni odbor Javnog komunalnog
stambenog preduzeca ,,Gradac”, preko nadlezne Opstinske uprave.

Predlog za razresenje mora biti obrazlozen, sa precizno navedenim razlozima zbog kojih
se predlaze razreSenje i dostavlja se direktoru koji ima pravo da se u roku od 20 dana izjasni o
razlozima zbog kojih se predlaze razreSenje.

Posto direktoru pruzi priliku da se izjasni o postojanju razloga za razreSenje i utvrdi
potrebne cCinjenice, Opstinsko vijece, predlaZze SkupStini opStine donoSenje odgovarajuceg
resenja.

Protiv reSenja o razreSenju Zalba nije dopustena, ali se moze voditi upravni spor.

Clan 60.

Skupstina opsStine Tutin razreSava ili moZze razrieSiti direktora Javnog komunalnog
stambenog preduzeca ,,Gradac" pod uslovima predvidenim zakonom.

Suspenzija direktora
Clan 61.

Ukoliko u toku trajanja mandata protiv direktora bude potvrdena optuznica, SkupStina
opStine Tutin donosi reSenje o suspenziji direktora Javnog komunalnog stambenog preduzeca
,,Gradac”.

Suspenzija traje dok se postupak pravnosnazno ne okonca.

Vrsilac duznosti direktora
Clan 62.

Skupstina opsStine Tutin moZe imenovati vr§ioca duZnosti direktora do imenovanja
direktora javnog preduzeca po sprovedenom javnom konkursu ili u slucaju suspenzije direktora.

Period obavljanja funkcije vrSioca duznosti direktora ne moze biti duzi od jedne godine.

Isto lice ne moze biti dva puta imenovano za vrSioca duznosti direktora.

Vrsilac duznosti direktora mora ispunjavati uslove za imenovanje direktora javnog
preduzeca iz ¢lana 50. ove Odluke.

Vrsilac duznosti ima sva prava, obaveze i ovlas¢enja koja ima direktor javnog preduzeca.

11. POSLOVNA TAJNA



Clan 63.

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci utvrdeni odlukom direktora ili Nadzornog
odbora Javnog preduzeca Cije bi saopStavanje neovlas¢enom licu bilo protivnho poslovanju
Javnog preduzeca i Stetilo bi njenom poslovnom ugledu i interesima.

12. STATUSNE PROMENE I PROMENE OBLIKA PREDUZECA
Clan 64.

Odluke o statusnoj promeni Javnog preduzeca donosi Nadzorni odbor Javnog preduzeca
uz saglasnost Osnivaca.

O predlozenoj statusnoj promeni Javnog preduzeca Nadzorni odbor pribavlja misljenje
zaposlenih.

Clan 65.

Javno preduzeée moze promenuti oblik organizovanosti u drugi ako ispunjava uslove za
osnivanje tog oblika organizovanosti utvrden zakonom.

Odluku o promeni oblika organizovanosti Javnog preduze¢a donosi Nadzorni odbor
Javnog preduzecéa uz saglasnost Osnivaca.

13. POREMECAJI U RADU USLED VISE SILE
Poremecaji u poslovanju
Clan 66.

U slucaju poremecaja u poslovanju Javnokomunalnog stambenog preduzeca ,,Gradac”,
Skupstina opstine Tutin, moze preduzeti mere propisane zakonom, radi obezbjedenja uslova za
nesmetano funkcionisanje i obavljanje delatnostii od opsteg interesa, a naro¢ito:

- promenu unutraSnje organizacije Javnog komunalnog stambenog preduzeca
,,Gradac”;

- razreSenje Nadzornog odbora 1 direktora i1 imenovanje privremenog organa
Javnog komunalnog stambenog preduze¢a “Gradac”;

- ograniCenje prava pojedinih delova Javnog komunalnog stambenog preduzecéa
,,Gradac” da istupaju u pravnom prometu sa tre¢im licima;

- ogranicenje u pogledu prava raspolaganja pojedinim sredstvima u javnoj svojini;

- druge mere odredene zakonom kojim se odreduju delatnostii od opSteg interesa.

Za vreme ratnog stanja ili neposredne ratne opasnosti, u skladu sa odlukom Vlade,
Skupstina opstine Tutin moze u Javnom komunalnom stambenom preduze¢u "Gradac" utvrditi
organizaciju za izvrSavanje poslova od strateSkog znaCaja za Republiku Srbiju, autonomnu
pokrajinu ili opStinuTutin.



Ostvarivanje prava na Strajk
Clan 67.

U javnom preduzecu pravo na Strajk ostvaruje se u skladu sa zakonom.

U slucaju da u javnom preduzecu nisu obezbedeni uslovi za ostvarivanje redovnog
procesa rada usled vise sile, Skupstina opstine Tutin, ako oceni da mogu nastupiti Stetne
posledice za zivot i zdravlje ljudi ili njihovu bezbednost i bezbednost imovine ili druge Stetne
neotklonjive posledice, postupa u skladu sa zakonom.

Radni odnosi
Clan 68.

Prava, obaveze i odgovornosti zaposlenih iz radnog odnosa ureduju se kolektivnim
ugovorom Javnogkomunalnog stambenog preduzeca ,,Gradac”, u skladu sa zakonom 1 aktima
osnivaca.

Kolektivni ugovor Javnokomunalnog stambenog preduzeca ,,Gradac” mora biti saglasan
sa zakonom, opstim i posebnim kolektivnim ugovorom.

Bezbednost i zdravlje zaposlenih na radu
Clan 69.

Prava, obaveze 1 odgovornosti u vezi sa bezbednos¢u i1 zdravljem na radu ostvaruju se u
skladu sa zakonom 1 propisima donetim na osnovu zakona, a blize se ureduju kolektivnim
ugovorom, opStim aktima Javnog komunalnog stambenog preduzeca "Gradac" ili ugovorom o
radu.

Zastita zivotne sredine
Clan 70.

Javno komunalno stambeno preduzece ,,Gradac” je duzno da u obavljanju svoje
delatnosti obezbeduje potrebne uslove za zastitu i unapredenje Zivotne sredine i da sprecava
uzroke 1 otklanja Stetne posledice koje ugrozavaju prirodne i radom stvorene vrednosti covekove
sredine.

Statutom Javnogkomunalnog stambenog preduzeca “Gradac” detaljnije se utvrduju
aktivnosti preduzeca radi zastite zivotne sredine, saglasno zakonu i propisima osnivaca koji
reguliSu oblast zaStite zZivotne sredine.

Javnost rada preduzeca
Clan 71.

Javno komunalno stambeno preduzece ,,Gradac” duzno je da na svojoj internet stranici
objavi:



1) radne biografije ¢lanova Nadzornog odbora, direktora i izvr$nih direktora;

2) organizacionu strukturu;

3) godisnji, odnosno trogodisnji program poslovanja, kao i sve njegove izmene i dopune,
odnosno izvod iz tog programa ako javno preduzeée ima konkurenciju na trzistu;

4) tromesecéne izvestaje o realizaciji godi$njeg, odnosno trogodi$njeg programa
poslovanja;

5) godisnji finansijski izvjestaj sa misljenjem ovlas¢enog revizora,

9) druge informacije od znac¢aja za javnost.

Dostupnost informacija

Clan 72.

Dostupnost informacija od javnog znacaja Javno komunalno stambeno preduzece
»,Gradac" vr$i u skladu sa odredbama zakona koji reguliSe oblast slobodnog pristupa
informacijama od javnog znacaja.

Poslovna tajna
Clan 73.

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci utvrdeni odlukom direktora ili Nadzornog
odbora Javnokomunalnog stambenog preduzeca ,,Gradac”Cije bi saopStavanje neovlas¢enom
licu bilo protivno poslovanju Javnog preduzeca i1 Stetilo bi njegovom poslovnom ugledu 1
interesima.

14. OBEZBEDENjE OPSTEG INTERESA
Clan 74.

Radi obezbedenja opSteg interesa u delatnosti za koju je Javno preduzece osnovano,
Skupstina opStine daje saglasnost na:

- Statut Javnog preduzeca;

- davanje garancija, avala, jemstva, zaloga i drugih sredstava obezbedenja za poslove koji
nisu iz okvira delatnosti od opsteg interesa;

- raspolaganje (pribavljanje i otudenje) sredstvima u javnoj svojini koja su preneta u
svojinu Javnog preduzeca, vece vrednosti, koja je u neposrednoj funkiji obavljanja delatnosti od
opSteg interesa

- ulaganja kapitala;

- statusne promene;

- akt o proceni vrednosti kapitala i iskazivanju tog kapitala u akcijama, kao i na program i
odluku o svojinskoj transformaciji

- cenovnik komunalnih usluga i proizvioda i

- druge odluke kojima se ureduje obavljanje delatnosti od opSteg interesa u skladu sa
zakonom i1 Odlukom o usaglasavanju osnivackog akta.

15. STATUTI I DRUGI OPSTI AKTIPREDUZECA



Clan 75.

Opsti akti Javnog komunalnog stambenog preduzeca ,,Gradacsu Statut i drugi opsti akti
utvrdena zakonom.

Statut je osnovni opsti akt Javnog komunalnog stambenog preduzeca ,,Gradac”.

Drugi opsti akti Javnog preduze¢a moraju biti u saglasnosti sa Statutom Javnog
komunalnog stambenog preduzeéa “Gradac”.

Pojedini¢ni akti koje donose organi 1 ovlaséeni pojedinci u Javnom preduzecu, moraju
biti u skladu sa opstim aktima Javnog komunalnog stambenog preduzeca ,,Gradac”.

Clan 76.

Opsti akti stupaju na snagu osmog dana po objavljivanju na oglasnim tablama Javnog
preduzeca.

Clan 77.Postupak koji vazi za donoenje Statuta i drugih opstih akata vazi i prilikom donogenja,
njihovih izmena i dopuna.

Clan 78.

Opstima aktima Javnog preduzeca ureduju se pitanja za koja su Zakonom i drugim
propisima i ovim Statutom utvrdeno ovla$¢enje odnosno obaveza Javnog preduzeca za njihovo
uredenje.

Clan 79.
Direktor mora obezbediti da svi opsti akti dudu dostupni svakom zaposlenom.

16. ZAVRSNE ODREDBE

Clan 80.
Javno preduzece ¢e svoju organizaciju 1 opSta akta uskladiti sa odredbama ovog Statuta
najkasnije u roku od 60 dana od dana posetka primene.

Clan 81.
Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Nadzorni odbor Javnog preduzeca.

Clan 82.
Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje da vazi Statut Javnog preduzeca koji je
donet na sednici Nadzornog odbora odrzanoj dana 14. 11. 2013. godine.

Clan 83.
Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnim tablama
preduzeca, a primenjivace se od dana davanja saglasnosti od strane Osnivaca.

NADZORNI ODBOR
Predsjednik




Na osnovu ¢lana 32. Zakona 0 lokalnoj samoupravi (,, Sluzbeni glasnik RS*, broj 129/07,
83/14, 101/16 i 47/18) i ¢lana 40. Statuta opstine Tutin (,,Sluzbeni list opStine Tutin’’ broj
1/2019), Skupstina opStine Tutin na sjednici odrzanoj dana,27.12.2021 . godine donijela je:

ODLUKU
O DAVANJU SAGLASNOSTI NA
STATUT JKSP “GRADAC” TUTIN 1Z TUTINA

Clan 1.
Ovom Odlukom daje se saglasnost na Statut JKSP “GRADAC” Tutin iz Tutina.

Clan 2.
Odluka o davanju saglasnosti na Statut JKSP “GRADAC” Tutin iz Tutina, ¢ini sastavni
dio ove Odluke.

Clan 3.
Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavice se u ,,Sluzbenom listu opstine Tutin”.
Clan 4.

Ovu Odluku dostaviti preduzedu i i arhivi .

- SKUPSTINA OPSTINE TUTIN -

REPUBLIKA SRBIJA PREDSJEDNIK
OPSTINA TUTIN Fazila Ferizovi¢ Berovi¢
SKUPSTINA OPSTINE

IBroj:110-15/21

Dana:27.12.2021.godine



